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RESUMO

Para a Organizagao Mundial da Saude (OMS), “droga ¢ qualquer substancia natural ou sintética
que, administrada por qualquer via no organismo, afeta sua estrutura ou func¢ao”. O alcool ¢
uma substancia psicoativa com caracteristicas capazes de promover dependéncia. O uso nocivo
do dcool provoca agravo econdmico e social. Dados dos Sistemas de Informagdes sobre
Mortalidade (SIM), base oficial do Ministério da Salde para registrar obitos no Brasil,
apontaram que, de 2019 para 2020, houve aumento de 18,4% nos registros de mortes com causa
basica final associada a transtornos mentais e comportamentais devidos ao uso de acool. Este
estudo teve o objetivo de analisar as possiveis associacfes entre 0 consumo de dcool e seu
impacto no desempenho profissional dos policiais militares do 40° Batalhdo de Policia Militar
do Maranh&o, em S8o L uis, Maranh&o. Soma-se aisso, identificar o nivel de consumo de & cool
entre os policiais militares daquela companhia, além de propor intervencdes para promocéo de
salide, prevencdo e tratamento ao consumo abusivo de bebidas a codlicas condicionados aos
resultados encontrados. O estudo foi dividido em trés etapas: a primeira constituida de revisao
bibliogréfica sobre o tema, a segunda etapa de col eta de dados e aterceira de andlise e discussdo
dos dados. Para entender as consequéncias do uso do acool para individuo, € necessario
identificar em qual padréo de consumo ele se encontra. Como instrumentos da pesquisa foram
utilizados o questionario Alcohol Use Disorder Identification Test (AUDIT), e um questionario
socia para descricéo do perfil pessoal e da influéncia do acool na vida labora militar. O
AUDIT é um instrumento de rastreamento do uso problematico de alcool. Desenvolvido pela
OMS, é composto por dez questdes, onde as respostas sdo pontuadas de 1 a 4, obtendo-se um
padrdo a partir de seu somatério, onde as maiores pontuacbes sdo sugestivas de uso
problemético da substancia. O anonimato foi preservado em todas as etapas desta pesquisa. Por
fim, diante dos resultados encontrados, foi possivel se detal har sobre atematicado uso do acool
e assim se plangjar uma Policia mais preparada.

Palavras-chave: Alcool. AUDIT. Policia Militar. Questionério. Salde.



ABSTRACT

For the World Health Organization (WHO), "adrug is any natural or synthetic substance that,
administered by any route in the body, affects its structure or function." Alcohol is a
psychoactive substance with characteristics capabl e of promoting dependence. The harmful use
of alcohol causes economic and social harm. Data from the Mortality Information Systems
(SIM), the Ministry of Health's official base for recording deathsin Brazil, indicated that, from
2019 to 2020, there was an increase of 18.4% in the records of deaths with final underlying
causes associ ated with mental disorders and behavioral due to acohol use. This study aimed to
analyze the possible associations between alcohol consumption and its impact on the
professional performance of military police officers from the 40th Military Police Battalion of
Maranhao. Added to this, identify the level of alcohol consumption among the military police
officers of that company, in addition to proposing interventions for health promotion,
prevention and treatment of the abusive consumption of alcoholic beverages, conditioned to the
results found. The study was divided into three stages:. the first consisting of aliterature review
on the topic, the second stage of data collection and the third of data analysis and discussion.
To understand the consequences of alcohol use for an individual, it is necessary to identify
which consumption pattern he is in. As research instruments, the Alcohol Use Disorder
Identification Test (AUDIT) questionnaire and a social questionnaire were used to describe the
personal profile and the influence of acohol on military working life. AUDIT isatracking tool
for problematic alcohol use. Developed by the WHO, it is composed of ten questions, where
the answers are scored from 1 to 4, obtaining a standard from their sum, where the highest
scores are suggestive of problematic substance use. Anonymity was preserved at all stages of
thisresearch. Finaly, in view of the results found, it was possible to detail the theme of a cohol
use and thus plan a more prepared police.

Keywords. Alcohol. AUDIT. Military police. Quiz. Health.
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1INTRODUCAO

Os reflexos dos transtornos derivados do uso de alcool sdo conhecidos e descritos
na literatura, havendo repercussao de ordens psiquica, como ansiedade, depressao, violénciae
suicidio; fisioldgicas, como neuropatias, doenca hepatica, neoplasias, cardiopatias; e de ordem
socioeconOmica, como acidentes de transito, conflitos familiares, perda de produtividade no
trabalho e desemprego (MATOS, 1998).

O consumo de dcool acompanha a evolucéo da humanidade. Desde os primoérdios
da civilizagdo, tem sido um importante catalisador para a cultura humana, incentivando o
desenvolvimento da arte, da linguagem e da religido. Ha registro de sua existéncia desde os
mais antigos documentos da civilizacdo egipcia, retratado como produto da fermentacéo de
cereais, assim como entre 0S gregos e romanos, que 0 consumiam tanto pelo valor aimenticio
quanto social, retratados pelas festas e cerimonias religiosas.

O dcool € uma droga psicotrépica que tem seu uso admitido e encorgjado pela
sociedade. Psicotrépicos sdo um grupo de substancias quimicas que agem sobre o sistema
nervoso central, comprometendo 0s processos mentais e alterando a percepcdo, as emocoes e
0S comportamentos de quem os consome.

No cérebro, as moléculas de etanol interferem na recaptura de dopamina, num
mecanismo que traz euforia e descontragdo nos primeiros goles. “Também afetam outros
neurotransmissores, conhecidos como Gaba, que relaxam”, explicou 0 farmacéutico Carlos
Tirapdlli, da Escola de Enfermagem de Ribeiréo Preto da Universidade de Sdo Paulo (USP) a
RevistaVeja Salde, em 2021.

De acordo com o psiquiatra francés, Henri Legrand du Saulle, ainfluéncia do élcool
sobre 0 sistema nervoso é classificadaem trés fases distintas, considerado o modelo cléssico na
medicina: aegre, furiosa e letérgica (SAMPAIO,1873). Na primeira, a pessoa ndo se acha
totalmente embriagada, €la torna-se risonha, expansiva e alegre. Apesar dessa excitagcdo, o
individuo ainda mantém o controle de seus sentidos, a consciéncia ainda persiste.

Ja no segundo nivel, a pessoa torna-se agitada e agressiva, pronunciando palavras
desconexas, a exaltacdo comecga a ceder lugar a depressdo, o individuo fica triste e apatico,
apresenta enfraquecimento dos sentidos, da percepcdo, expde movimentos e gestos
desordenados, dissociagdo de ideias, memoria prejudicada, e os impulsos tornam-se mais
intensos, aém de irritacdo, auséncia de sensibilidade e risco de alucinagdes. O terceiro estagio
caracteriza-se pela compl eta |l etargia da pessoa, que se rende ao sono profundo, uma espécie de

coma alcodlico - ivre-mort, como designavam os franceses. De acordo com a psiquiaira e
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especialista em dependéncia quimica e pesquisa clinica, Alessandra Diehl, o consumo
excessivo do dcool é uma questéo de salide publica:

O uso nocivo de dlcool pode ser diagnosticado como padrdo de beber
disfuncional ou mal adaptativo capaz de interferir na vida do individuo,
provocando problemas interpessoais, legais, psicol 6gicos e problemas clinicos
associados ao padréo de consumo, em periodo igual ou superior aum ano, mas
gue, no entanto, ndo satisfacam critérios para dependéncia de dlcool. (DIEHL
et al., 2011, p. 129).

O uso ponderado de bebidas acodlicas é definido, experimentalmente, de acordo
com a percepcdo de cada individuo. Regularmente, essa defini¢do € confundida com beber
socialmente, que significa uso de acool dentro de padrdes aceitos pela sociedade.

A Organizacdo Mundia da Saide (OMS) afirma que ndo existe limite seguro para
0 consumo do & cool, e os danos a salide aumentam com a quantidade ingerida. Dessaforma, o
Seu uso constitui um expressivo problema social. O consumo abusivo e os comportamentos de
risco estéo fortemente vinculados ao meio social de quem o consome.

A OMS também define como consumo moderado uma dose padréo 10g de etanol
puro, e recomenda que homens e mulheres ndo excedam duas doses por dia e abstenham-se de
beber pelo menos dois dias por semana. JA o respeitado Instituto Naciona sobre Abuso de
Alcool e Alcoolismo dos Estados Unidos (NIAAA), estabel ece como dose padréo 14g de etanol
puro e orienta as mulheres a limitarem seu consumo a uma dose por dia e, os homens, a até
duas doses por dia.

No presente, ndo existem definigdes oficiais para dose padréo e consumo moderado
no Brasil. A partir de dados cientificos e consultas a sites especializados em diferentes tipos de
bebida e levando e conta os volumes e teores alcodlicos mais praticados no Brasil, o Centro de
InformagBes sobre Satide e Alcool (CISA), considera que uma dose padréo corresponde a 14g
de etanol puro no contexto brasileiro.

A pandemia do COVID-19 trouxe mudancas relevantes e sem precedentes,
abrangendo periodos de isolamento em casa, crise econdmica e uma conta de mais de trés
milhdes de mortes no mundo. O desenvolvimento de sentimentos negativos, como medo e
tristeza impactou substancialmente a salide mental, impulsionando comportamentos de risco,
COMO O CONSUMO Nocivo de acool.

Dentre as principais preocupagoes ref erentes as pol iti cas de disponibilidade de & cool
durante a pandemia estdo o crescimento do consumo de acool ilegal e mortes por
envenenamento, 0 aumento nas vendas de a cool online e no consumo em casa gue, entre outros

aspectos, facilitam o acesso de criancas e adol escentes a substancia, e o aumento da violéncia
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domeéstica, j& agravada pela crise econdmica pelo isolamento social.

Teste de | dentificagdo de Distlirbios pelo Uso de Alcool (AUDIT), é um instrumento
de rastreamento do uso inseguro de dcool. Desenvolvido pela OMS, é formado por dez
guestdes, sendo as respostas pontuadas de 1 a4, onde as mai ores pontuagdes sugestionam 0 uso
problemético da substancia.

A PoliciaMilitar do Maranh&o foi criadaem 1836. Com o nome de Corpo de Policia
da Provincia do Maranh&o, era composta por 412 policiais, organizados em um Estado-Maior
e quatro Companhias de Infantaria. Ao longo de 115 anos recebeu o nome de Corpo de
Seguranca Publica, Corpo de Infantaria, Corpo Militar do Estado, Batalh&o Policia do Estado,
Forca Policial Militar do Estado, Brigada Auxiliar do Norte e Policia Militar do Maranh&o, em
1951. A Academiade Policia Militar do Maranhéo, foi criada em 1993, formando a primeira
turma de aspirantes aoficiais em 1995. A policia militar promove o policiamento ostensivo e a
preservacdo da ordem publica, envolvendo a repressdo imediata as infragbes penais e
administrativas e a aplicagdo da lel, nas diversas modalidades de policiamento.

A Primeira Companhia Independente (1° CIA IND) foi criada em 2020, pela Lei
Estadual n° 11.346, sob o comando do Secretério de Seguranca Jefferson Miler Portela e Silva
e do Comandante Gera daPMMA Cel QOPM Pedro de Jesus Ribeiro dos Reis. Recentemente
foi transformada em 40° Batalhdo de Policia Militar (BPM).

O profissiona de seguranca publica tem em seu papel a responsabilidade de
promover o bem-estar da populacdo, mantendo o controle e prudéncia em suas acOes.
Atribuicdes |aborais que apresentam riscos pessoais, fatores estressores e pressdes impostas por
lideranca apresentam maior vulnerabilidade ao consumo de &cool. Dentre algumas
consequéncias relacionadas a0 uso abusivo de acool no trabaho estdo as lesdes ndo
intencionais devido a reducdo da concentracdo, diminuicdo do rendimento no trabalho e
absenteismo.

Dessa forma, este estudo tem como objetivo geral analisar as possiveis associ acoes
entre 0 consumo de acool e seu impacto no desempenho profissional dos policiais militares da
antiga Primeira Companhia Independente. Além disso, objetivaidentificar o nivel de consumo
de acool entre os policiais militares desta unidade, discutir as possiveis influéncias que os
padrdes de consumo acool identificados exercem sobre aspectos biopsicossociais na atividade
laboral do policial militar e propor algumas intervengdes para promocao de salide, prevencéo e
tratamento a0 consumo abusivo de bebidas acodlicas condicionados aos resultados

encontrados.
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Justifica-se esta pesguisa por enriquecer os estudos nesta face, por seu objeto se
tratar de uma unidade da corporag@o responsavel pela seguranca de 97 bairros da capital
maranhense, e, tendo ampla consciéncia de que o uso nocivo do acool pode atingir um

profissional de formamultidimensional, interferindo diretamente em seu nivel de produtividade
dentro dainstitui¢do.
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2 CONSUMO DO ALCOOL

Ingerir uma certa quantidade de alcool em pequenas doses ao longo do tempo ou
muitas doses em uma Unica ocasido pode ter reflexos diferentes na salde, e por razéo, o
padrédo de consumo € uma medida importante para estimar os danos impostos pelo dcool.

O & cool encontra-se no grupo das drogas depressoras, que diminuem a atividade do
Sistema Nervoso Central (SNC) e levam a um funcionamento mais lento, apresentando como
consequéncia o aparecimento de sinais e sintomas como sonoléncia, lentificacdo dentre outros.
Estas drogas alteram a neurotransmisséo, podendo produzir diversos efeitos de acordo com o
tipo de neurotransmissor envolvido e aformacomo adroga atua (CARLINI et al.,2001).

Deacordo com o Relatério Anual daOrganizacéo Pan— Americanade Salde, 2021,
emitido pelo CISA, ha doencas e estado de salide que s Parcialmente Atribuiveis ao Alcool
(PAA), onde seu uso esta diretamente relacionado ao desenvolvimento ou sua evolucéo das
enfermidades, como é o caso de aguns tipos de cancer, como de boca, garganta, esdfago,
laringe, figado e mama. Além das PAA, existem doencas e condi¢fes que sdo Totalmente
Atribuiveis ao Alcool (TAA), ou sgja, ndo existiriam sem ele, como é o caso da dependéncia
acodlica e a Sindrome Alcodlica Fetal (SAF).

Este capitulo tem como objetivo discutir sobre os padrdes de consumo, algumas

consequéncias ao dcool para a salde e as internagdes e obitos atribuidos ao uso do acool.

2.1 Padr 6es de consumo

O conceito de padrbes de consumo aborda questdes médicas e psicossociais do uso
de acool. Na literatura cientifica existem diversas terminologias para definir os padrdes de
consumo de dcool. No Brasil, geramente utilizam-se as defini¢bes adotadas pela OMS, que
tratam aspectos médicos e psicossociais do uso de élcool.

Os principais padrdes de consumo de & cool definidos sdo: 0 uso moderado; o beber
social; o beber intenso; beber problemético; o consumo compulsivo periddico de bebida e o
Beber Pesado Episddico (BPE). O uso moderado, € um termo ainda um pouco vago para um
padréo de beber que implicitamente se opde ao beber intenso. Significa beber quantidades
moderadas e que ndo causam problemas. (GIGLIOTO E BESSA, 2004).

O beber socia € a expressdo utilizada para apontar um padréo distinto do beber
problematico. Entende-se pelo consumo de bebidas alcodlicas dentro dos padrdes aceitaveis,

em razdo da sociabilidade.
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Enquanto o padréo beber intenso excede as normas do beber moderado, além de
exceder certo volume diério (por exemplo, 3 doses por dia) ou determinadas quantidades por
vez (por exemplo, 5 doses por ocasi&o, pelo menos umavez por semana), 0 beber problematico
€ caracterizado por causar problemas, individuais ou coletivos, de salide ou sociais. Por vezes,
esse padréo é associado ao conceito de a coolismo, como um estégio precoce ou menos grave.

O consumo compulsivo periddico de bebida, ou apenas binge drinking, € um padréo
de ingestédo intensa durante um tempo prolongado, escolhido de maneira consciente e
propositada. Em inglés, a palavra binge esta associada a algo que é feito em excesso.

Os bebedores deste padréo geralmente aternam esses periodos com periodos de
abstinéncia. O BPE é estipulado pela OMS como o consumo de 60 ou mais gramas (cerca de
5-6 doses) de dcool puro em uma Unica ocasido, ab menos umavez por més, 0 que levaauma
concentracdo de etanol no sangue de 0,08% ou mais. A Pesquisa Naciona de Salide 2019
aponta gque a proporc¢do de brasileiros com 18 anos ou mais que reportaram consumo abusivo
de dcool no més anterior a pesquisa passou de 13,7%, em 2013, para 17,1% em 2019 (IBGE,
2020).

Figura 1 - Padrdo brasileiro equivalente a uma dose de alcool puro

14g de ; ‘ ‘ \
alcool ) — ) — ) —
puro — — U — \_J

ou 350 m|_ ou 150 ml ou 45 ml de
de cerveja de vinho destilado
!chope cercade (vodca, uisque, cachaca,
cercade 12% de dlcool gin, tequila, rum) cercade
5% de alcool 40% de alcool*

Fonte: CISA, 2021, com dados do Datasus.

Dose padré&o é aunidade que pontuaa quanti dade de etanol puro contidanas bebidas
alcodlicas. No Brasil, 1 dose de bebida equivale a 14 g de dcool puro, o que corresponde a 350
ml de cervegja (5% de dcool), 150 ml de vinho (12% de alcool) ou 45 ml de destilado (vodca,
uisque, cachaga, gin, tequila, com 40% de acool).

O consumo moderado é estimado em no maximo 2 doses em um unico dia ou 14

doses por semana para 0s homens, e 1 dose em um Unico dia ou 7 doses por semana para
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mulheres. O padréo de consumo denominado Beber Pesado (BP) é definido pelo NIAAA como
qualgquer consumo de bebidas alcodlicas acima do uso moderado de dcool.

Figura 2 — Consumo Moderado

Consumo
moderado

Mo maximo, 2 doses em um
Unico dia ou 14 doses por
semana para os homens, e 1 dose

em um Unico dia ou 7 doses L’ Zas
CMAXIMO.
por semana para mulheres. ponaxiMO

Fonte: CISA, 2021, com dados do Datasus.

O consumo nocivo de dcool éum fator de risco importante para diversas condi¢coes
de salide, que vao desde doencas que tem a substancia como principal causa, como a cirrose
hepética e a Sindrome Alcodlica Fetal (SAF), até Doencas Cronicas Nao Transmissivels

(DCNT), como a diabetes e a hipertensao.

2.2 Consequéncias do alcool para a saude

Existem duas propriedades importantes no processo de dependéncia: a capacidade
de gerar reforco (decorrente do efeito euforizante) e a neuroadaptacdo. O acool é considerado
uma droga reforcadora, ja que é capaz de manter, sustentar ou aumentar a possibilidade da
ocorréncia de comportamentos prazerosos relacionados ao seu consumo, o que faz com que o
sujeito busque repetidas vezes sensacao. O prazer com o consumo de acool é alcancado
através da ativacao do neurotransmissor dopamina, que se localiza nas vias dopaminérgicas no
sistema limbico do cérebro, gerando o reforco (SANCHEZ E SANTOS, 2013).

O uso crénico do dcool tem a capacidade de induzir alteragdes no sistema nervoso
central. O seu consumo por tempo prolongado induz o organismo aagir como se adrogafizesse
parte de suas funcdes basicas. Quando um dependente do alcool tenta parar de usar a droga,
uma vez que seu organismo tinha estabilidade com o funcionamento basal do acool, passa a
experimentar os sintomas da sindrome de abstinéncia como irritabilidade, alteraces de apetite
e sono, ansiedade e até algumas dores (SANCHEZ E SANTOS, 2013).
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Embora alguns individuos que consomem alcool de modo abusivo possam manter
o nivel intelectual praticamente intacto, a literatura tem mostrado que esse comportamento em
longo prazo promove alteracbes em vérias fun¢des neurocognitivas, mesmo apos periodos em
abstinéncia. As ateracbes mais comuns sdo aguelas relacionadas com os problemas de
memoria, aprendizagem, abstragdo, resolucdo de problemas, andlise, velocidade psicomotora,
velocidade do processamento de informagdes e eficiéncia cognitiva.

S0 encontrados também déficits nas fungdes executivas e na memoria de trabalho. As
alteracdes encontradas nos dependentes de a cool parecem representar danos cerebrais difusos
e, emboramel horem substancial mente durante aabstinéncia, hdamanutencdo de alguns déficits
mesmo anos apés a Ultimaingestdo de dlcool (CUNHA E NOVAIS, 2004).

2.3 Internacgdes e dbitos atribuiveis ao alcool no Brasil

Dentre os principais agravos a salde relacionados as internagcdes parcial ou
totalmente atribuiveis ao acool, destacam-se os transtornos mentais e comportamentais devido
ao uso de acool, acidentes de transito, queda, outras lesdes ndo intencionais e doencas
respiratorias inferiores.

Segundo o Relatério Anual 2021, emitido pelo CISA, no periodo de 2010 a 2019, o
crescimento da populacéo no Brasil foi de 8%, com aumento de 4,1% no nimero absoluto de
internacOes gerais, e de 6,2% das internacbes PAA+TAA. Ao andisar a taxa por 100 mil
habitantes, observa-se uma ligeira reducdo nas internacdes influenciadas pelo uso do & cool
entre 2010 e 2019, passando de 172,9 para 170,3.

Porém, ao avaiar a proporcdo em relacdo ao total de internagdes, o dcool foi
responsavel por 2,9% das internagdes anuais, tanto em 2010 quanto em 2019. Uma andlise do
custo das internaces ocasionadas pelo uso do dcool no Brasil, mostra que o aumento das
internacdes parcialmente atribuiveis ao acool foi o fator preponderante para elevar o custo
relativo das internagdes de 3,5% para 3,8% 2010 e 2019, respectivamente.

Destaca-se que, para adém da andlise do custo de internacbes TAA e PAA, as
implicagbes econdmicas do dcool ocorrem de forma direta e indireta, desde despesas com
hospitais e outros dispositivos do sistema de salide, bem como gastos publicos com os sistemas
judiciario e previdenciario devido aos afastamentos do trabalho, perda de produtividade,
absenteismo e desemprego. Em tempo, nota-se que as faixas etérias mais jovens, de 20 a 49
anos, sao as principais af etadas pelo uso nocivo do acool, resultando na perda, sejatemporéria

ou ndo, de pessoas economicamente ativas.
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Em relagéo aos principais agravos a saude listados aos 6bitos parciais ou totalmente
atribuiveis ao dcool, destacam-se a cirrose hepética, doenca cardiaca hipertensiva, acidente de

transito, violénciainterpessoal, além de transtornos mentais e comportamentais.

Figura 3 - Principais agravos relacionados aos 6bitos parciais ou totalmente
atribuiveis ao élcool entre 2010 e 2018

PRINCIPAIS AGRAVOS RELACIONADOS - 2010
AOS OBITOS PARCIALOU
TOTALMENTE ATRIBUIVEIS AO ALCOOL 2018
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O perenca MBEI—(5,8% | [oenez cioees
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Fonte: CISA, 2021, com dados do Datasus.

Em especial, deve-se notar as variagdes opostas observadas na categoria de
acidentes de transito, que aumentou em namero de internacdes, mas diminuiu em ébitos. Uma
possivel explicacdo € que o conjunto de politicas publicas visando o fortal ecimento da proibicéo
do beber e dirigir, entre elas a L el Seca, tenha diminuido a fatalidade dos acidentes de transito
(OLIVEIRA et al., 2017).

2.4 Consumo do alcool durante a pandemia da COVID 19

A nova rotina promovida pela crise sanitaria do Coronavirus levou as pessoas a
buscarem alternativas para o entretenimento, ja que 0s passei 0s e reunides com amigos tiveram
de ser deixados de lado.

O resultado da pesquisa “Uso de Alcool ¢ Covid-19”, publicada em 2021 pela
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Organizacdo Pan-Americana da Salde (OPAS), confirmou um receio levantado no inicio da
pandemia: aintensificacdo do consumo do acool durante o isolamento. O estudo foi feito entre
22 demaio e 30 dejunho de 2020, com mais de 12 mil pessoas, em 33 paisesdaAmérical atina
e Caribe. Dentre os entrevistados, 30,8% eram brasileiros.

De acordo com a publicagdo, 35% dos entrevistados com idades entre 30 e 39 anos
relataram aumento na frequéncia do comportamento BPE. Isso significatomar maisdo que 1,7
litro de cerveja, 750 ml de vinho ou 225 ml de destilado em uma Unica ocasiéo.

O relatorio também apontou as bebidas preferidas dos confinados: cerveja (48,7%)
e vinho (29,3%). Os pesqguisadores também confirmaram o que j& se acreditava: as bebidas
alcodlicas sdo ingeridas para atenuar o estresse do diaadia. Do total, 52,8% dos entrevistados
gue exageraram na dose apontaram pelo menos um sintoma emocional como ansiedade,
nervosismo, insbnia, preocupacdo, medo, irritabilidade e dificuldade para relaxar.

Pesquisadores australianos (Biddle et al., 2020) observaram que durante a
pandemia, as mulheres foram expostas a um estresse adicional a0 manter suas horas de trabalho
remunerado em paralelo com o aumento do trabalho doméstico. Somadas as dificuldades do
isolamento, essafoi uma das principai s razdes associadas ao crescimento do consumo, relatado
de formamais notavel entre mulheres de 35 a 44 anos, faixa etaria com maior probabilidade de
ter filhos em casa.

Em entrevista a Revista Veja em 2021, a farmacéutica Zila Sanchez, professora do
Departamento de Medicina Preventiva da Universidade Federal de Sdo Paulo (Unifesp) aponta
que “ha um maior risco de abusos de alcool, e até¢ dependéncia, em meio as catastrofes naturais,
ao terrorismo, ao luto e a outras situagoes dificeis”.

“Estudos como esse S80 importantes para tragarmos o0s cen&rios do consumo do
alcool durante a pandemia e atuarmos para minimizar impactos na salde, especialmente no
contexto da Covid-19”, sinalizou 0 psiquiatra Arthur Guerra, presidente do CISA, em
declaracéo a Veja em 2021. Logo no inicio da pandemia, a OMS orientou que 0s governos
regul assem avenda de bebidas durante o periodo deisolamento social . Cal cula-se que 3 milhdes

de mortes por ano no mundo sejam relacionadas diretamente ao abuso de dlcool.
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3ALCOOL E TRABALHO

Além dos prejuizos pessoais e familiares, o consumo excessivo de bebidas
alcodlicas pode acarretar diversos prejuizos no ambiente profissional. Segundo Cunhae Novaes
(2004), o dcool influencia negativamente nas fungdes executivas, como acapacidade deiniciar
acOes, plangamento e resolucéo de problemas, antecipagcdo de consequéncias e mudancas
flexivel de estratégias de acdo, monitoramento do plangjamento original, além deinterferir nas
tarefas de reconhecimento espacial.

O Cdbdigo Penal Militar (CPM), estabelece o crime propriamente militar de
embriaguez em servico. Embriagar-se o militar, quando em servico, ou apresentar-se
embriagado para presté-1o: Pena— detencdo, de 6 (seis) meses a 2 (dois) anos, de acordo com o
Artigo 202, do decreto-lei n°. 1001/69 de 21 de outubro de 1969. (Brasil, 1969). Este capitulo
tem como objetivo discutir a influéncia do dcool no desempenho labora e a repercussao no
ambito da esfera pena militar.

3.1 Influéncia do &cool no desempenho laboral

A Organizacéo Internacional do Trabalho (OIT) revelaque 20 a 25% dos acidentes
de trabalho no mundo envolvem pessoas que estavam sob o efeito do alcool ou outras drogas.
Dados do Ultimo Levantamento Nacional de Alcool e Drogas (2012) apontaram que 7,4 milhdes
de pessoas admitiram que o uso do acool gerou efeito prejudicial no seu trabalho e 4,6 milhdes
afirmaram ja terem perdido o emprego em virtude do consumo de bebida alcdolica

Destarte, verifica-se que os mais frequentes prejuizos no ambiente de trabalho, em
decorrénciado uso do acool sdo adiminuicdo daprodutividade, absenteismo, repetidaslicencas
médicas, violéncia (assédio moral, agressdes), aposentadoria precoce e situagdes que se
caracterizam como acidentes de trabalho, incluindo o trgjeto. Além das irrecuperaveis perdas
de vidas, esses acidentes resultam também em afastamentos e diminuicdo da capacidade
produtiva e as consequéncias extrapolam o ambiente de trabal ho.

Estatisticas da OIT inserem o Brasi| entre os cinco primeiros paises do mundo em
numero de acidentes no trabalho, o que significa cerca de 500 mil acidentes por ano, sendo que
guatro mil deles resultam em mortes. Entre 2006 e 2017, 447.900 brasileiros se afastaram do
emprego por causa do dcool e outras drogas, de acordo com o Ministério do Trabalho e da
Previdéncia. Em 2017, os afastamentos decorrentes do uso de acool e outras drogas
representaram 1,41% do total.

Remuneracdo inadequada, falta de apoio pela equipe, auséncia de reconhecimento,
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insatisfagdo no cargo ocupado, relagdes conturbadoras com superiores, grande volume de
trabalho, pouca participagdo na execucdo das tarefas, instabilidade no emprego, estresse
relacionado a rotina, conflitos entre equipes sdo alguns fatores organizacionais ligados a
insatisfacdo na carreira profissional que afetam o consumo excessivo do alcool e levam a
af astamentos frequentes.

Neste cendrio, pensar em prevencdo e informacdo é focar na qualidade de vida do
trabalhador. Aliado aisso, compreende-se uma reducéo de gastos com processos, indenizagoes

e tratamentos de satide.

3.2 Repercussao no dmbito da esfera penal militar

Seguindo aordem de disposi¢cdo ho CPM, aembriaguez, pode ser por acool ou por
substancias de efeitos andlogos, como dispde a parte final do inciso 1l do art. 28 do Cédigo
Penal comum, pode levar a inimputabilidade ou semi-imputabilidade, agravar a pena ou se
constituir em crime auténomo. Em primeiro lugar, a embriaguez é tratada no art. 49 do CPM,

na seguinte conformidade:

Art. 49. Nao é iguamente imputavel o agente que, por embriaguez completa
proveniente de caso fortuito ou for¢a maior, era, ao tempo da agcdo ou da
omissao, inteiramente incapaz de entender o carédter criminoso do fato ou de
determinar-se de acordo com esse entendimento.

Parégrafo Unico. A penapode ser reduzida de um a doistercos, se 0 agente por
embriaguez proveniente de caso fortuito ou for¢gamaior, ndo possuia, ao tempo
da ac&o ou da omissdo, a plena capacidade de entender o carater criminoso do
fato ou de determinar-se de acordo com esse entendimento.

Dessa forma, o acance da embriaguez, desde que completa e involuntaria,
proveniente de caso fortuito ou forca maior, leva o agente a inimputabilidade, afastando,
portanto, a culpabilidade, e por consequéncia, o proprio crime, no entendimento tripartite do
delito militar. Frise-se, deve ela ser proveniente de caso fortuito — derivada de fatores
imprevistos, “o sujeito desconhece o efeito inebriante da substancia que ingere” (Cunha, 2020,
p. 366) ou forca maior — derivada de forga externa, contra a vontade do agente, “sujeito é
obrigado a ingerir a substancia inebriante” (Cunha, 2020, p. 366-7), ndo podendo haver a
intenc&o de atingir o estado de embriaguez.

Nos casos em gue a embriaguez involuntaria atingir parcia mente essa capacidade,
havera a aplicacéo do parégrafo unico do art. 49 do CPM, em que a pena sera aplicada, mas
com reducdo de um a dois tercos. Registra-se ainda, que essa anadlise deve ser gustada
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cronologicamente, ou sgja, 0 estado de embriaguez necessariamente deve se fazer presente no

momento do ato delitivo.

Em sequéncia, surge a embriaguez como circunstancia agravante, na alinea “c” do

inciso Il do artigo 70 do CPM:

Art. 70. S8o circunstancias que sempre agravam a pena, quando ndo integrantes
ou qualificativas do crime:

[..].

Il — Ter 0 agente cometido o crime;

[.];

¢) depois de embriagar-se, salvo se a embriaguez decorre de caso fortuito,
engano ou forcamaior;

[..].

Parégrafo Unico. As circunstancias das letras ¢, salvo no caso de embriaguez
preordenada, |, m e 0, s6 agravam o crime quando praticado por militar.

O consumo da substéancia que geraaembriaguez é familiar ao agente, bem como o0s

efeitos que serdo produzidos, e ele, mesmo assim, voluntariamente, ingere a substancia, sofrera

as consequéncias de responsabilizacdo do seu comportamento, podendo ser a titulo de dolo

(direto ou eventual) ou de cul pa (consciente ou inconsciente).

Por fim, quando a embriaguez ocorrer na direcdo de veiculo motorizado sob

administracdo militar na via publica, configurara crime militar especifico do art. 279 do CPM,

embriaguez ao volante:

Art. 279. Dirigir veiculo motorizado, sob administragdo militar naviapiblica,
encontrando-se em estado de embriaguez, por bebida alcodlica, ou qualquer
outro inebriante:

Pena - detencdo, de trés meses a um ano.
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4 PROGRAMASDE PREVENCAO E TRATAMENTO

A estratégiaglobal paradiminuir o uso nocivo de alcool foi desenvolvidapelaOMS
e reine alguns principios basilares para contribuir e nortear os paises no desenvolvimento,
implementagdo, monitoramento e na avaliacdo de politicas publicas para enfrentar as
conseguéncias do uso nocivo do dcool na salide e na sociedade.

A OMS sdienta que as &reas-advo elencadas, além de serem complementares,
devem ser adaptadas de acordo com o contexto e cultura de cada pais. Sdo previstos trés
indicadores para a meta de reducéo de 10% do uso nocivo de dcool até 2025: consumo total de
dcool per capita anua (entre pessoas com 15 anos ou mais); prevaéncia do BPE entre
adolescentes e adultos; morbidade e mortalidade relacionadas ao consumo de dcool entre
adol escentes e adultos.

Um documento elaborado pelo Ministério da Salde, que ainda esta em fase de
aprovacdo e consulta publica, reconhece formalmente que a meta de redugdo de 10% do
consumo nocivo de dcool ndo sera alcancada até 2022, como havia sido proposto por parte da
propriainstituicio (MINISTERIO DA SAUDE, 2020).

Esse documento informara as macroagfes estratégi cas que visam o a cance dameta
e incluem a prevencdo do inicio de consumo, passando por diversas medidas de vigilancia e
monitoramento de consumo abusivo de dcool (Ministério da Salde, 2020). Interligadas em
guatro eixos - promocao, atencdo integral, vigilancia e prevencéo de doencas e agravos a salde
— as medidas, idealmente, servirdo de apoio para grande parte do enfrentamento dos principais
fatores de risco para DCNTSs, que, além do uso nocivo de dcool, sdo o tabagismo, a falta de
atividade fisica, aimentacdo inadequada, entre outros.

4.1 Papel do CAPS no amparo aos policiaismilitares

O Centro de Assisténcia e Promogdo Social (CAPS) é um 6Orgéo de apoio
pertencente aPMMA, vinculado ao Comando Geral. Por meio de uma equipe multidisciplinar,
€ responsavel pela execucao de atividades de assisténcia social e tem por objetivo promover a
sensibilizacdo e informagdes sobre autocuidados e preservacdo da satide.

O CAPS oferece 0s servicos de psicologia, servigo social, fisioterapia tradicional,
osteopatia, acupuntura e psiquiatria. Foi criado em 1995 pelo Cel. Francisco Mariotti com o
intuito de desenvolver acdes de orientagdo e acompanhamento social, atividades recreativas,
assisténciajuridicaereligiosa
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Na esfera do tratamento para o acoolismo, 0 CAPS indica e orienta a forma mais
adequada para cadaindividuo, seja através do trabaho dos seus profissionais, de parcerias com
clinicas especializadas ou outros setores da sociedade civil. Para os casos de alcodlicos
andbnimos, o papel do centro vai aém do acompanhamento dos pacientes até a reintegracao,

promovendo a pos terapia ao policial militar.
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SMETODOLOGIA

5.1 Pressupostos epistemol 6gicos

A metodologia de uma pesqguisa deve adequar-se ao problema a ser analisado. Em
virtude disso, pretendo nesse capitul o, apresentar minha escolha metodol 6gica, justificando os
caminhostragados para o desenvol vimento desse estudo, bem como detalhar como se estruturou
a pesquisa e a coleta dos dados. A pesquisa social € definida por Gil (1999) como o0 processo
formal e sistemético de desenvolvimento do método cientifico. O objetivo fundamental da
pesquisa € descobrir respostas para problemas mediante o emprego de procedimentos
cientificos. A partir dessa conceituacdo, pode-se, portanto, definir pesquisa social como o
processo que, utilizando a metodol ogia cientifica, permite a obtencéo de novos conhecimentos
no campo da realidade social.

A epistemol ogia estéarel acionadaa maneiracomo o pesguisador vé arealidade. Para
0 estudo em questéo, foi adotado o pressuposto positivista, onde a pesquisa envolve andlise e

interpretacdo objetiva da realidade social observavel.

5.2 Abordagem etipologia da pesquisa

Para Castro (2004), de modo geral, as pesquisas cientificas podem ser classificadas
em tréstipos: exploratoria, descritiva e explicativa. Cada uma aborda o problema de uma viséo
diferente. Adotando a classificagéo de Selltiz et al., (1965), foi realizada uma pesquisa
descritiva, pois buscou retratar um fendmeno ou situacéo em detal he, permitindo abranger, com
exatidao, as caracteristicas de um individuo, uma situacéo, ou um grupo, bem como desvendar
arelacdo entre os eventos; e exploratoria, buscando descobrir ideias e intuicles, natentativade
adquirir maior familiaridade com o fendmeno pesquisado.

Quanto a natureza da pesquisa, enquadra-se em um estudo predominantemente
guantitativo. Seguindo Trivifios (1987), essa a abordagem trabalha os dados buscando sua
definicdo, tendo como base a percepcdo do fendmeno dentro do seu contexto. Para Mattar
(2001), a pesquisa quantitativa busca a validagdo das hipéteses mediante a utilizagdo de dados
estruturados, estatisticos, com analise de nimero de casos representativos, recomendando um
curso final da agéo.

Quanto a escolha do objeto de estudo, foi realizado um estudo por amostragem.
ParaMalhotra (2001), popul agdes em situacdes de constante mudanca, o estudo estatistico pode

ser redlizado com a coleta de parte de uma populagdo, denominada amostra. Amostra é um
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subgrupo de uma popul agéo, constituido de n unidades de observacéo e que deve ter as mesmas
caracteristicas da populagdo, selecionadas para participagdo no estudo. A amostragem
probabilistica, aplicada para esta pesquisa, permite que o0 pesquisador demonstre a

representatividade e torna possivel uma identificagdo mais clara de possiveis tendéncias.

5.3 Local, universo e amostra

O estudo foi realizado no 40° BPM, localizado na Vila Luiz&o, em S&o Luis—MA,
no periodo de outubro e novembro de 2021. Em sua estrutura organizacional, conta com o
efetivo de 186 policiais. O oficialato da unidade € composto por 09 policiais, que acumulam
funcdes administrativas e func¢éo de comando de policiamento da unidade.

O 40° BPM atua na area que compreende a grande ilha: S8o Luis, S0 José de
Ribamar, Pago do Lumiar e Raposa. Abrangendo 97 bairros e uma populacéo de mais de
200.000mil habitantes. Atualmente, agestdo da Companhiaestdacargo da QOPM José Roberto
Moreira Filho.

A amostra foi coletada seguindo o Unico critério de ser policial militar lotado no
40° BPM, vetando-se qual quer interferéncia ou mani pulagdo do pesqguisador nacoletade dados.

Participaram da pesquisa 40 policiais, de um efetivo total de 186 profissionais,
divididos entre oficiais e pragas, que voluntariamente, aceitaram e se dispuseram a responder
0s questionarios aplicados. Deste universo de 40 policiais, foram utilizadas 25 respostas que se

l[imitaram a objeto deste estudo.

5.4 Técnicas de pesquisa, tratamento dos dados e limitacdes

Para entender as consequéncias do uso do acool para individuo, € necessério
identificar em qual padrdo de consumo ele se encontra. Dados oficiais, artigos cientificos
publicados em periddicos de renome, pesquisas desenvolvidas por ingtituicdes multilaterais,
como a OMS, OPAS e CISA, foram as referéncias teoricas utilizadas na elaboracdo deste
estudo.

Como instrumentos da pesquisa foram utilizados o questionario AUDIT e o
Questionario Social. O AUDIT avalia o consumo recente de alcool, sintomas de dependénciae
0s problemas relacionados ao uso. As trés primeiras questdes mensuram a quantidade e a
frequéncia do consumo do acool. As trés questdes seguintes possibilitam a andise da
ocorréncia de sintomas de dependéncia do acool. As Ultimas quatro questdes referem-se a
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problemas que possam estar relacionados com o consumo de bebidas alcodlicas e a possivel
dependénciaem relacdo a substancia (P1O et al., 2012).

Cada questéo tem um escore gque vai de 0 a 4 pontos, possibilitando um limite de
pontuacdo de 0 a40. O somatdrio que o individuo atinge ao responder aos el ementos possibilita

aclassificagdo do uso da substancia da seguinte maneira:

Quadro 1 - Zonade risco de consumo de alcool

Oa
Consumo de Baixo Risco 7 pontos

8alb
Consumo de Risco pontos
Uso Nocivo ou Consumo de Alto 15a19

Risco pontos

20 a40

Possivel Dependéncia pontos

Fonte: Questionario AUDIT.

A partir daidentificacéo dazonade risco, torna-se possivel ao profissional oferecer
orientagdes personalizadas, focadas no padrao de consumo individual. A denominacao “Zonas
de Risco” € conveniente por permitir um elo com o conceito de preven¢ao do uso de alcool,
minimizando o distanciamento da percepcdo baseada na dependéncia, que dicotomiza os
pacientes em dependentes e ndo dependentes, instituindo padrdes gradativos de uso, permitindo
um enfoque na prevencao, uma vez que o paciente € sensibilizado para a reducdo do uso de
dcool, sendo estimulado para ingresso em zona de menor risco (MORETTI-PIRES E
WEBSTER, 2011).

A zonal ou padréo de consumo de baixo risco faz indicacéo para os individuos que
precisam apenas de orientacbes acerca do consumo do dcool para compreendam os riscos do
uso exagerado.

A zona |l ou consumo de risco, refere-se aquel es que apesar de ndo demonstrarem
problemas no presente, estdo predispostos a desenvolverem afeccBes de salde devido aos
episodios de intoxicagdo aguda. Para este grupo, seréo necessarias a educacdo para 0 uso de
alcool e a proposta de estabel ecimento de metas para a abstinéncia ou a adequagdo do padréo

de beber dentro dos limites considerados de bai xo risco.
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A zona de uso nocivo ou consumo de alto risco, relaciona-se com aqueles que
apresentam problemas e permanecem fazendo o uso frequente de dcool. As medidas
necessarias para 0s que se encontram nesse nivel séo o aconselhamento para a mudanca do
padréo de beber, analisar os fatores que contribuem para 0 consumo excessivo e o treinamento
de habilidades paralidar com estes fatores.

Os que se encontram na zona IV ou zona de possivel dependéncia do dcool deve
ser encaminhados a avaliacdo especializada para confirmacao diagnostica e possibilidade de
tratamento especifico.

Em posse desse instrumento de avaliacdo, os profissionais da salide tém melhores
possibilidades de detectar, prevenir e tratar 0s possiveis riscos aos quais 0s usuarios de acool
estdo expostos, tanto na fase inicia quanto na fase tardia do consumo desta substancia.
(MOREIRA et al., 1999).

O questionario social foi utilizado para descricéo do perfil pessoa e da influéncia
do dcool navidalabora militar. Os dados obtidos valeram para compor um estudo de variéveis
€ 0 anonimato manteve-se preservado em todas as etapas desta pesquisa.

O emprego do questionario enquanto técnica de coleta de dados envolve o
levantamento de informagdes quantitativas. 1sto porque os problemas cujos pontos de vista
correspondem a questdes de caréter empirico, compreende opini&o, percepcado, posicionamento
e preferéncias dos pesquisados.

Segundo Gil (1999), o0 questionario apresenta as seguintes vantagens diante das
demais técnicas de coleta de dados. possibilita atingir grande nimero de pessoas, mesmo que
estejam dispersas huma area geografica muito extensa, ja que o questionario pode ser enviado
pelo correio; implica menores gastos com pessoal, posto que o questionario ndo exige o
treinamento dos pesqguisadores; garante 0 anonimato das respostas, permite que as pessoas 0
respondam no momento em que julgarem mais conveniente; ndo expde os pesguisadores a
influéncia das opinides e do aspecto pessoal do entrevistado.

Trivifios afirma que (1987, p. 158), “a analise de contetido € um método que pode
ser aplicado tanto na pesquisa quantitativa, como na investigagdo qualitativa.” Além da analise
do contetido, também serd utilizada como técnica de tratamento de dados a andlise estatistica.
Conforme Marconi e Lakatos (1996), o objetivo da estatistica é o de representar, de forma
concisa, sintética e compreensivel, ainformagao contida num conjunto de dados.
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6 ANALISE E DISCUSSAO DE RESULTADOS

Participaram voluntariamente da pesquisa 40 policiais militares lotados no 40°
BPM, de um universo total de 186 profissionais. Foram selecionadas 25 respostas, sendo as

demais excluidas por ndo terem como objeto o uso do acool, conforme demonstrado no gréfico
abaixo:

Gréfico 1 — Uso de bebida alcodlica

® Sim
@ Nio

Fonte: Dados extraidos do questionario aplicado, 2021- Apéndice A.

O primeiro questioné&rio aplicado pretendeu aferir dados referentes a questbes
sociais, tangenciando pontos da vida laboral. O segundo questionario aplicado foi o AUDIT,
que teve intuito de rastrear policiais militares com consumo de risco, uso nocivo e possivel
dependénciado dcooal.

Compreender topicos como sexo, idade, estado civil, tempo de servico, entre outros,
foi fundamental para o entendimento darelacéo entre o comportamento social e o consumo do
dcool, servindo de balizadores para delinear propostas de intervencéo mais convenientes para
aproblemética.

6.1 Resultados do questionario social

Dos 25 policiais militares que fazem uso de bebidas alcodlicas, 76% sdo do sexo
masculino e 24% do sexo feminino. Considerando o fato do ingresso a instituicdo se dar
mediante concurso publico, onde apenas 10% das vagas séo destinadas ao publico feminino, o
percentua de policiais mulheres consumidoras de @cool que participaram desta pesquisa €
significativo.

O estado civil damaioria dos integrantes deste estudo em questdo € o solteiro, com

64%, seguido da unido estavel, com 20%, divorciado com 8% e casado com 8%. Em relacdo a
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faixa eté&ria, foi identificado o maior nimero de consumidores acodlicos entre 25 e 30 anos,
seguido da faixa etéria entre 30 e 40 anos. Ja no quesito de autoidentificacdo de cor ou raca,

80% se declararam pertos ou pardos, enquanto 20% se identificam como brancos.

Gréfico 2 — Faixa etéria dos policiais militares que fazem uso de &l cool

@ Entre 12 & 25 anos
@ Entre 25 £ 30 anos
) Entre 30 40 anos
@ Entre 40 & 50 anos
@ Acima de 50 anos

Fonte: Dados extraidos do questionario aplicado, 2021- Apéndice A.

Para niveis de escolaridade, temos a maior fatia com o0 ensino superior completo,
somando 44%, em seguida, os policiais que mais fazem uso de dcool sdo 0s que possuem 0
nivel superior incompleto, totalizando 40% dos entrevistados. Policiais com o ensino médio
aparecem em terceiro lugar, com 12% e os pos-graduados estdo em ultimo no ranking dos
consumidores de bebida alcoolica, totalizando 4%. Desse universo de policiais, 60% estudam

atualmente.

Gréfico 3 — Nivel de escolaridade dos policiais militares que fazem uso de dcool

& Ensino Médio Completo

@ Ensino Superior Incompleto
& Doutorado

& Ensino Superior Completo
@ Fos Graduacio

& Mestrado

@ FhD

Fonte: Dados extraidos do questionario aplicado, 2021- Apéndice A.



Em relagcdo ao tempo de servico, aferiu-se que amaior parte dos policiais que fazem
consumo de dcool estdo entre 01 e 05 anos de servigo, com 60% dos entrevistados, j& 16% dos

entrevistados possuem entre 06 e 10 anos de tempo de servico.

Gréfico 4 — Tempo de servico

@ Entre 01 & 05 anos
@ Entrz 05 2 10 anos

Entre 11 & 15 anos
@ Entr= 16 & 20 anos
@ Acimade 25 anos

Fonte: Dados extraidos do questionario aplicado, 2021- Apéndice A.

Gréfico 5 — Grau de satisfacéo no trabalho

@ Muito satisfeito

@ Satisfeito
Meutro

@ Insatisfeito

@ Muito insatisfeito

Fonte: Dados extraidos do questionario aplicado, 2021- Apéndice A.

Uma informag&o curiosa é que 52% dos policiais que consomem acool estdo na
zona neutra de satisfacéo laboral. 1sso significa gue ndo estdo insatisfeitos, porém também néo
se sentem realizados em um ou mais aspectos de suas fungbes. 20% dos entrevistados
informaram estarem sati sfeitos com suaatividade, 16% est&o insatisfeitos, e 12% se consideram
muito satisfeitos.

Apesar damaior parte do grupo demonstrar um posicionamento neutro em seu grau
de satisfagdo com o trabalho, 72% dos entrevistados afirmaram nunca terem faltado ao servico
em virtude do uso do dcool. Em contrapartida, 16% relataram algumafaltalaboral nos dltimos

12 meses, e 12% afirmaram terem faltado ao servico, porém em periodo anterior a este.
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Gréfico 6 — Frequéncia de convites para beber
@ Munca
@ Uma vez na semana
De duas a trés vezes por Semana
@ Mais de guatro vezes na semana

Fonte: Dados extraidos do questionario aplicado, 2021- Apéndice A.

Quanto a frequéncia que os policiais militares recebem convites de seus colegas de
trabalho para reunides que envolvam bebidas al codlicas, 64% afirmam serem convidados pelo
Menos uma vez na semana, enquanto 12% informaram que os convites se repetem pelo menos
de duas a trés vezes semanais. 8% afirmaram serem convidados para programacdes que
envolvam 8 cool mais de quatro vezes na semana. Ja 16% afirmam ndo receberem esse tipo de

convite de seus colegas militares.

Gréfico 7 — Impactos do dcool no desempenho no trabalho

Nenhuma das opg¢oes _ 24%
Dor de cabeca | o

Comprometimento da capacidade motora - 12%
Prejuizo a meméria [l 12%
Sonoléncia _ 68%
Estresse [l] 4%
Cansago e indisposicao fisica ou mental || | | N AN G-
Fonte: Dados extraidos do questionario aplicado, 2021- Apéndice A.

A questdo demonstrada no gréfico acima € referente a impactos laborais
provenientes do uso do acool. Os entrevistados poderiam selecionar mais de uma opgéo: a
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maioriados policiais militares relatou sonoléncia (68%), cansaco e indisposi¢éo fisica e mental
(64%), prejuizos a memoéria (12%), comprometimento da capacidade motora (12%), e estresse
(4%). Apesar dos impactos laborais confirmados por alguns entrevistados, 24% afirmaram néo
manifestarem algum tipo de incdmodo ou desconforto que atrapalhassem o desempenho
laboral.

Gréfico 8 — Situacao desconfortével quanto a probleméatica do dcool
Apenas observei a situacdo, mas ndo me senti - 20%
seguro(a) ou confortavel para intervir

Informei meu superior hierarquico sobre o I

0,
ocorrido 4%

Conversei em particular com o(a) colega de
trabalho a fim de aconselhéa-lo(a) a reduzir o _ 72%

uso da bebida

Nunca presenciei esse tipo de situacdo - 12%

Fonte: Dados extraidos do questionario aplicado, 2021- Apéndice A.

O questionamento retratado pelo grafico acima foi relacionado a vivéncia de
situacBes desconfortavel's ou que gerassem preocupacdes quanto ao desempenho da atividade
policial de algum (a) colega de trabal ho.

A questdo oferecia mais de uma aternativa possivel pararesposta, devido aisso, 0
percentua se manteve acimados 100%. 72% dos entrevistados afirmaram que conversaram em
particular com o colega de trabalho e o (a) aconselharam a reduzir o uso da bebida, 20%
afirmaram apenas observar a situagdo, sem a segurancga necessaria paraintervir.

Apenas 4% informaram o ocorrido ao superior hierérquico sobre o ocorrido e 12%
afirmaram nunca presenciarem algum tipo de situacdo desconfortavel.
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Gréfico 9 — Atitudes frente a problematica do uso do écool

J& tive conhecimento mas ndo me senti

0,
seguro(a) ou confortavel para intervir 48%

Aconselho/aconselhei a procura pelo CAPS,
DSPS/PMMA, ou outro meio que viabilize
orientagdo profissional para o uso do alcool

52%

Fonte: Dados extraidos do questionario aplicado, 2021- Apéndice A.

O gréfico 9 trata sobre atitudes frente a situacdo de colegas de trabalho que
enfrentaram ou enfrentam problemas com o consumo de bebida acodlica. 48% dos policiais
militares entrevistados para este estudo afirmaram que jé tiveram conhecimento desse tipo de
problematica, mas ndo se sentiram avontade paraintervir. Ja 52% dos entrevistados afirmaram

gue tomaram alguma atitude no sentido a orientar a busca por gjuda profissional.

Gréfico 10 — Conhecimento sobre programas de prevencdo ao uso do & cool

@ Sim
@ MNio

Fonte: Dados extraidos do questionario aplicado, 2021- Apéndice A.
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O gréfico 10 traz outra informagdo relevante: trata sobre o conhecimento de
programas de prevencdo do uso nocivo do dcool dentro da instituicgo. 72% afirmaram que
desconhecem programas oferecidos pela Policia Militar, enquanto 28% confirmam conhecer
pelo menos um programa gue aborde a tematica da prevencéo do acool dentro da corporacéo.
Importante ressaltar que a questéo se limitava apenas ao caréter objetivo, ndo sendo objeto do

guestionamento qual programa era conhecido pel os entrevistados.

Gréfico 11 — Melhorias propostas para reducdo do uso do & cool

Nenhum destes fatores tém impacto direto
com meu consumo de alcool

48%

Horario de almogo adequado 4%

20%

Melhor relagdo com o superior hierarquico

Poder opinar sobre o trabalho 12%

Alteragdo da carga horaria de trabalho 40%

Fonte: Dados extraidos do questionario aplicado, 2021- Apéndice A.

Questionados sobre alguns fatores que poderiam reduzir o uso do acool, os
entrevistados puderam selecionar mais de uma opgdo como resposta: 40% afirmaram que a
dteracdo da carga horéria de trabalho seria um ponto de impacto positivo; para 20%, uma
melhor relagdo com o superior hierarquico poderiaminimizar o consumo do acool; 12% acham
gue poder opinar sobre o trabalho teria algum impacto sobre o consumo da bebida e 4%
acreditam que um horario de almoco adequado poderiainfluenciar nessa questdo. Para 48% dos

entrevistados, nenhum destes fatores tém impacto direto com o consumo do acool.
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Gréfico 12 — Atividades desejadas sobre atemaética do uso do acool

Atividades esportivas 76%

Apresentacao de relatos pessoais 40%

Palestras 52%

Distribuicdo de materiais educativos 40%

Fonte: Dados extraidos do questionario aplicado, 2021- Apéndice A.

Por fim, foi realizado o questionamento sobre atividades de orientagdo ao consumo
do dcool que o policial militar gostaria que seu ambiente de trabalho desenvolvesse. Os
entrevistados poderiam selecionar mais de uma opgao: 76% anseiam por atividades esportivas
gue abordassem o tema; 40% desgjam a apresentacdo de relatos pessoais, 52% palestras e 40%

possuem interesse na distribuicdo de materiais educativos.

6.2 Resultados AUDIT

Com aplicagdo do question&rio AUDIT, foi possivel identificar os padrdes de
consumo de dcool dos policiais militares do 40° BPM. De acordo com a pontuacédo obtida pelo
somatorio das respostas, constatou-se em qual zona de risco de uso do acool cada profissional

se enquadra.
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Quadro 2 — Padrdo de consumo dos policiais militares do 40° BPM
N° de policiais militares

INTERPRETACAO AUDIT que foram objetos do estudo
Consumo de Baixo Risco 9
Consumo de Risco 12

Uso Nocivo ou Consumo de
. 3
Alto Risco

Possivel Dependéncia 1
Total 25

Fonte: Dados extraidos do questionario aplicado, 2021- Apéndice A.

Conforme os dados obtidos, a maior parte dos policiais se encontram na zona de
consumo de risco, totalizando 48% dos entrevistados. Em segundo lugar, estdo os que fazem
consumo de baixo risco dessa substancia, somando 36%. 12% estdo na zona de consumo de
alto risco ou uso nocivo do acool, e 4% na zona de possivel dependéncia, amais critica e que

merece maior grau de atencao.

Gréfico 13 — Padrdo de consumo dos policiais militares do 40° BPM

RESULTADO AUDIT

Consumo de Baixo
Risco

® Consumo de Risco

Uso Nocivo ou
Consumo de Alto Risco

m Possivel Dependéncia

Fonte: Dados extraidos do questionario aplicado, 2021- Apéndice A.
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Tabela 1 — Dados do padréo de consumo de baixo risco dos policiais militares do 40° BPM

CONSUMO DE BAIXO RISCO

O consumo de

bebidas Vocé acha que o vael_que o0 alcool
Grau de i PR alcool ia jatenha
Tempo de satisfacdo alcoolicas ja foi J comprometido
N° de Policiais  servigo Militar ¢ causador de comprometeu de prom
no trabalho? uma falta algumaformaseu  Suas atividades
laboral? rendimento no no trabalho?
trabalho?
Sexo feminino Entre 01 e 05 Muito Nao Nunca Nenhum
anos satisfeito
33% 89% 78% 78%
45% 11%
Sexo masculino Entre 06 e 10 Satisfeito Sim, aconteceu
anos nos ultimos 12 Pelo menos duas Baixo
67% 11% meses vezes no ano
22% 11% 11%
22%
Entre 11 e 15 Neutro Moderado
anos
56% 11%
11%
Acima de 25 Insatisfeito

anos
22%
22%
Fonte: O autor.

Alguns dados da tabela acima chamam atencdo, como a maior incidéncia do
consumo de dcool de baixo risco estar concentrado no tempo de servico entre 01 e 05 anos.
N&o foi observada umarelacéo direta entre ainsatisfacéo com o trabalho e umatendéncia para
0 consumo do & cool, mesmo se tratando de um uso de baixo risco.

Também ndo foi constatada uma forte relacéo entre faltas laborais e 0 dcool, onde
apenas 11% dos policiais militares que se encai xam nessa zona confirmaram terem se ausentado
a0 servigo em virtude do consumo alcodlico no ultimo ano. Observa-se também que a maior
parte dos policiais que se encaixam nesse grupo ndo consideram gue o acool atrapalha suas
atividades laborais. apenas 22% dos entrevistados acreditam nesse tipo de comprometimento,
se dividindo entre os que avaliam um comprometimento baixo (11%) e os que julgam

comprometer em nivel moderado (11%).
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Tabela 2 - Dados do padréo de consumo de baixo risco dos policiais militares do 40° BPM

Frequéncias que
seus amigos de
trabalho o (a)
convidam para
reunides que
promovem o
consumo de
bebidas
alcodlicas?

Nunca

22%

Uma vez na
semana

67%

De duas a trés
vezes por semana

11%
Fonte: O autor.

Impactos
gerados pelo
uso do alcool no
desempenho no
trabalho?

Nenhum impacto
33%

- Cansaco e
indisposic¢éo
fisica ou mental;
- Sonoléncia;

- Prejuizo a
memoria;

- Dor de cabeca.

67%

CONSUMO DE BAIXO RISCO

Algum (a) amigo (a) no
seu trabalho que
enfrentou ou enfrenta
problemacom o
consumo de bebida?
Quais suas atitudes
frente a essa situagdo?

Aconselho/aconselhei a
procura pelo CAPS,
DSPS/ PMMA, ou outro
meio que viabilize
orientacéo profissional
para o uso do alcool

44%

Jé tive conhecimento, mas
nao me senti seguro (a) ou

confortavel para intervir

56%

Quais os tipos de
melhorias no seu
ambiente de
trabalho que
poderiam reduzir
seu consumo de
alcool?

- Alteracdo da carga
horéaria de trabalho;

- Poder opinar sobre o

trabalho;

- Melhor relagdo com
0 superior hierarquico.

100%

Qual atividade
sobre a
orientacao do
consumo de
alcool vocé
gostaria que
seu ambiente de
trabalho
desenvolvesse?

Distribuicao de
materiais
educativos

11%

- Palestras;

- Apresentacao
de relatos
pessoais;

- Atividades
esportivas.

89%

Com relagdo a interpretacdo da tabela 02, 67% dos policiais afirmam serem

convidados por seus colegas de trabalho para reunifes que envolvem o consumo de acool em

pelo menos uma vez na semana, enquanto 11% dos entrevistados avaliam que a média dos

convites gira de duas a trés vezes por semana. Para 67% do grupo avaliado, o uso do acool

promove pelo menos algum impacto no ambiente laboral, a exemplo de sonoléncia, dores de

cabega ou prejuizos a memoria.
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Um dado interessante refere-se a percepcao sobre os reflexos do consumo do &l cool
praticado por um colega de profissdo: 56% dos policiais que fazem uso de baixo risco do &l cool
alguma vez ja tomaram conhecimento da problemética, porém néo se sentiram seguros ou a
vontade paraintervir, na contraméo de 44% que aconsel haram a busca por g uda especializada.

Todos os policiais do grupo acreditam que fatores como aalteracdo dacarga horaria
de trabalho e uma melhor relagdo com o superior hierérquico podem reduzir a relagdo que
possuem com 0 uso do dcool. Existe um anseio geral pelo desenvolvimento de atividades

dentro da corporacdo, como palestras, distribuicdo de materiais sobre 0 tema, e apresentacdo de

relatos pessoais referentes ao tema.

Tabela 03 - Dados do padréo de consumo risco dos policiais militares do 40° BPM

CONSUMO DE RISCO

O consumo de
bebidas

Nivel que o

. o Tempo (_:iga sat?s,rfaalégfno alcodlicas ja foi Voc@; acha‘q’ue ilocr?]glrﬂ:ﬂgs
N° de Policiais = servigo Militar causador de o alcool ja -
trabalho? suas atividades
uma falta comprometeu no trabalho?
laboral? de alguma ’
forma seu
rendimento no
trabalho?
Sexo feminino Entre 01 e 05 Muito satisfeito Nao Nunca Nenhum
anos
25% 8% 67% 58% 50%
67%
Sexo Entre 06 e 10 Satisfeito Sim, aconteceu
masculino anos nos ultimos 12 Pelo menos uma Baixo
17% meses vez por més
75% 8% 17% 42%
8%
Entre 11 e 15 Neutro Sim, mas nao Pelo menos duas
anos nos ultimos 12 vezes no ano Moderado
58% meses
8% 33% 8%
17%
Acima de 25 Insatisfeito
anos

Fonte: O autor.

17%

17%



A tabela 03 exibe informagbes sobre o consumo de dcool da zona de risco,
representando o grupo de maior quantidade dos entrevistados (12 policiais), sendo 75%
composto pelo sexo masculino.

Assim como constatado no perfil de consumidores de baixo riso, a maior
concentracdo de policiais deste grupo (67%) também possui 0 menor tempo de prestacdo de
servigo militar, que é de 01 a 05 anos. Ja 0 maior grau de satisfagdo no trabalho € o neutro,
equivalente a 58% dos policiais, além de 17% se mostrarem insatisfeitos. Percebe-se um ponto
de atencdo nainfluéncia do uso de risco do acool com as atividades laborais.

Apesar do baixo grau de satisfacdo do trabalho e uma possivel relaco diretacom o
consumo do acool, 67% dos entrevistados afirmaram ndo faltarem ao servico em consequéncia
da bebida, e 34% admitiram que em algum momento o alcool foi responsavel por uma falta
laboral, sgja nos ultimos 12 meses ou anterior a este periodo. 50% dos entrevistados que se

enquadram nesta zona afirmam que o dcool compromete suas atividades no trabalho, sgja em

nivel baixo (42%) ou moderado (8%).

Tabela4 - Dados do padréo de consumo risco dos policiais militares do 40° BPM

Frequéncias que
seus amigos de
trabalho o (a)
convidam para
reunides que
promovem o
consumo de
bebidas
alcodlicas?

Nunca

17%

Impactos
gerados pelo
uso do alcool no
desempenho no
trabalho?

Nenhum impacto

25%

CONSUMO DE RISCO

Algum (a) amigo (a) no
seu trabalho que
enfrentou ou enfrenta
problemacom o
consumo de bebida?
Quais suas atitudes
frente a essa situacéo?

Aconselho/aconselhei a
procura pelo CAPS,
DSPS/ PMMA, ou outro
meio que viabilize
orientagdo profissional
para o uso do alcool

58%

Quais os tipos de
melhorias no seu
ambiente de trabalho
que poderiam reduzir
seu consumo de
alcool?

- Alteragdo da carga
horaria de trabalho;

- Poder opinar sobre o
trabalho;

- Melhor relagdo com o
superior hierarquico.

50%

Qual atividade
sobre a
orientagao do
consumo de
alcool vocé
gostaria que seu
ambiente de
trabalho
desenvolvesse?

- Palestras;

- Apresentacdo de
relatos pessoais;

- Atividades
esportivas.

100%
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Uma vez na - Cansago e Ja tive conhecimento, Nenhum fator laboral
semana indisposicao fisica mas ndo me senti seguro  tem impacto direto com
ou mental; (a) ou confortavel para meu consumo de
0, X . ~

50% o (Tl alcool

- Sonoléncia;
50%

S 42%
- Prejuizo a
memdria, Dor de
cabeca.

75%
De duas a trés
vezes por semana
16%
Mais de quatro
vezes na semana
17%

Fonte: O autor

A tabela4 revela que 50% dos entrevistados que se encontram na zona de consumo
baixo sdo convidados pelos seus colegas de trabal ho para um happy hour pelo menos uma vez
na semana. 75% dos policiais militares deste grupo afirmam sentir impactos no trabal ho, frutos
do uso de bebidaal coolica. Japaraeste grupo, aproblematicado & cool no ambiente detrabalho
ndo passa despercebida: 58% dos entrevistados confirmam que ja aconselharam colegas a
procura de tratamento especializado.

Um dado curioso sobre essa fatia de entrevistados € que metade deles afirma que
ndo existem agdes promovidas no ambiente de trabalho que mantenham ligagdo com areducéo
do consumo do acool. Em virtude disso, é possivel inferir que a motivacdo do consumo do
alcool para50% dos policiais que se encontram nesta zona de risco € alheia a fatores internos
laborais.

O dado revela uma preocupacd na mesma proporcdo, ja que os outros 50%
afirmaram que agdes como poder opinar sobre o trabalho e melhor relacdo com o superior
hierérquico afetam diretamente em seu nivel de consumo alcodlico. Por fim, todos o universo
deste grupo concorda que algumas relatadas acima podem ser desenvolvidas no ambiente
militar, como vias mitigadoras para o consumo do & cool, ou como formade um uso consciente

da substancia.
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Tabela 5 - Dados do padréo de consumo de alto risco dos policiais militares do 40° BPM

N° de Policiais

Sexo masculino
100%

Fonte: O autor

Tempo de
servigo Militar

Entre 01 e 05
anos

67%

Entre 06 e 10
anos

33%

CONSUMO DE ALTO RISCO

Grau de
satisfacdo no
trabalho?

Muito satisfeito

33,3%

Satisfeito

33,3%

Neutro

33%

O consumo de
bebidas
alcodlicas ja foi
causador de
uma falta
laboral?

33%

Sim, aconteceu
nos ultimos 12
meses

33%

Sim, mas ndo nos
Gltimos 12 meses

33%

Vocé acha que o
alcool ja
comprometeu de
alguma forma
seu rendimento
no trabalho?

Pelo menos uma
vez por més

33%

Pelo menos duas
vezes no ano

67%

Nivel que o
alcool ja tenha
comprometido
suas atividades

no trabalho?

Baixo

67%

Moderado

33%

A tabela 5 informa sobre o consumo de alto risco. Nesta zona, todos os identificados

s80 do sexo masculino. A maior parte possui tempo de servico militar entre 01 e 05 anos,

totalizando 67%. Quanto ao grau de satisfacdo no trabalho, ndo foi evidenciada nenhuma

insatisfacdo, apenas uma neutralidade.

Ja no quesito de auséncia laboral em decorréncia do uso nocivo do dcool, 66%

informaram em algum momento terem faltado ao servico, e 100% informaram que o acool ja

comprometeu o rendimento nas funcdes, sendo esse nivel considerado baixo por 67% dos

entrevistados e nivel moderado por 33%. O grau de satisfagdo do trabalho definido como “neutro”

esta presente majoritariamente nos padrfes de consumo de risco e de baixo risco.
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Tabela 6 - Dados do padréo de consumo de alto risco dos policiais militares do 40° BPM

Frequéncias que
seus amigos de
trabalho o (a)
convidam para
reunides que
promovem o
consumo de
bebidas
alcodlicas?

Uma vez na
semana

100%

Fonte: O autor.

Impactos
gerados pelo
uso do alcool no
desempenho no
trabalho?

- Cansaco e
indisposicao fisica
ou mental;

- Sonoléncia;

- Prejuizo a
memoria;

- Dor de cabeca.

100%

Algum (a) amigo (a) no
seu trabalho que
enfrentou ou enfrenta
problemacom o
consumo de bebida?
Quais suas atitudes

frente a essa situagdo?

Aconselho/aconselhei a
procura pelo CAPS,
DSPS/ PMMA, ou outro
meio que viabilize
orientacéo profissional
para o uso do alcool

67%

Jé tive conhecimento,
mas ndo me senti seguro
(a) ou confortavel para
intervir

33%

CONSUMO DE ALTO RISCO

Quais os tipos de
melhorias no seu
ambiente de trabalho
que poderiam reduzir
seu consumo de
alcool?

- Alteragdo da carga
horaria de trabalho;

- Poder opinar sobre o
trabalho;

- Melhor relagdo com o
superior hierarquico.

67%

Nenhum destes fatores
tem impacto direto com
meu consumo de
alcool

33%

Qual atividade
sobre a
orientacao do
consumo de
alcool vocé
gostaria que seu
ambiente de
trabalho
desenvolvesse?

- Palestras;

- Apresentacédo de
relatos pessoais;

- Atividades
esportivas.

100%

Todos os policiais militares que se encaixam nesse perfil afirmam que umavez na

semana séo convidados pelos seus colegas de trabalho para reunides que envolvam consumo

de dcool. 100% do grupo confirmou sentir algum tipo de desconforto no traba ho, proveniente

do uso do dcool, como dores de cabega ou cansaco fisico e mental. 67% afirmaram que ja

chegaram a aconselhar colegas de profissdo a procura por guda especializada, quando notaram

algum tipo de problemética quanto ao uso do alcool, e 33% afirmaram ndo se sentirem seguros

ou confortaveis paraintervir de algum modo.

A maior parte deste grupo (67%) afirmou que algum dos fatores como poder opinar

sobre o trabalho e ateracéo da carga de trabalho podem reduzir o alto consumo de alto. Haum
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consenso sobre algumas atividades sobre o tema que poderiam ser desenvolvidas pela Policia
Militar, como a apresentacdo de relatos pessoais, atividades esportivas e distribuicdo de

materiais gratuitos.

Tabela 7 - Dados do padréo de consumo de possivel dependéncia dos policiais militares do
40° BPM

O consumo de N',Vel que o
bebidas alcool ja
Tempo de sat?srfzu gc?no alcodlicas jafoi Vo€ acha due o comterohrﬁetid
N° de Policiais  servigo Militar ¢ causador de alcool ja P
trabalho? uma falta comprometeu de ~osuas
laboral? alguma forma atividades no
seu rendimento trabalho?
no trabalho?
Sexo masculino Entre 01 e 05 Satisfeito Nao Pelo menos uma Moderado
100% anos vez por més
100% 100% 100%
100% 100%

Fonte: O autor.

E sabido que a zona de possivel dependéncia é a mais criticado AUDIT. Dentre os
25 voluntérios deste estudo, um policial militar do sexo masculino se encaixa nesse perfil. Seu
tempo de servico esta entre 01 e 05 anos. Nao foi possivel aferir uma relacéo entre a possivel
dependénciacom asfungdes|aborais, visto que o policial se encontra satisfeito em seu ambiente
de trabal ho.

Também ndo foi evidenciada falta laboral decorrente do consumo excessivo do
dcool, no entanto, admite que o dcool compromete suas funces laborais em um nivel
moderado. Em relacéo ao nivel que o dcool jatenha comprometido as atividades no trabal ho,
foi constatado que os servidores que se enquadram nos padrdes de consumo mais elevados,
como no de ato risco e possivel dependéncia, possuem suas tarefas mais afetadas em

decorréncia do uso do dcooal.



49

Tabela 8 - Dados do padréo de consumo de possivel dependéncia dos policiais militares do

40° BPM

Frequéncias que
seus amigos de
trabalho o (a)
convidam para
reunides que
promovem o

Impactos
gerados pelo uso
do alcool no
desempenho no

Algum (a) amigo (a) no
seu trabalho que
enfrentou ou enfrenta
problemacom o
consumo de bebida?

Quais os tipos de
melhorias no seu

ambiente de trabalho
que poderiam reduzir

seu consumo de

Qual atividade
sobre a
orientacao do
consumo de
alcool vocé
gostaria que seu

consumo de trabalho? Quais suas atitudes . ambiente de
. N . ~ alcool?
bebidas frente a essa situagcdo? trabalho
alcodlicas? desenvolvesse?

Alteracdo da carga - Palestras;

Umavez nasemana  Nenhum impacto horéria de trabalho

Ja tive conhecimento,

~ . - Apresentacao de
mas ndo me senti seguro p &

100% 100% (a) ou confortavel para 100% relatos pessoais;
intervir - Atividades
100% esportivas.
100%

Fonte: O autor.

No cenario dos impactos gerados pelo uso do acool no desempenho no trabalho,
um dado curioso obtido € que o policial militar que se encontrano nivel de possivel dependéncia
alcodlica afirmou ndo ser acometido por algum dos desconfortos elencados na pesquisa. Jaem
todos os outros padrdes foi observada uma relacdo direta com o uso do dcool e a sensacdo de
cansaco e indisposicdo fisica ou mental, sonoléncia, prejuizo a memaoria ou dor de cabeca
durante a atividade no servigco militar.

O entrevistado também afirmou que aalteracéo da carga horariade trabalho poderia
ser um fator de reducéo do consumo do & cool, acreditando que seriaimportante a apresentacéo
de relatos pessoais, atividades esportivas e palestras sobre o tema dentro da instituicéo.

No contexto do questionario AUDIT, houve predominancia para o padréo de
consumo de risco, com 48% dos policiais militares. Observou-se também que em todos os
padrdes, o numero de policiais que mais fazem uso do acool possui menos de cinco anos de
servigo militar. Infere-se que ao vivenciar um ambiente regido por hierarquia, intensas escalas de
servico, estresse e adrenalina inerente das atividades militares, os profissionais buscam o élcool

como forma de recompensa.



50

Por fim, ndo foi encontrada uma relacéo direta com a frequéncia que os amigos de
trabalho realizam convites que promovam o consumo de bebidas acodlicas e os padrdes de
consumo mais preocupantes. Além disso, notou-se que a majoritariamente, esses convites se

d&o apenas uma vez na semana.
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7 CONSIDERACOESFINAIS

Atentando a literatura existente, verifica-se que embora existam vastos estudos na
analise do consumo de @l cool, esta pesquisa possibilitou detalhar atematica sobre aingestéo do
uso do dcool entre servidores militares, uma vez que estes profissionais detém atribuicbes
notaveis na preservagcdo da ordem publica, prevencdo e repressdo as infragdes penais e
administrativas.

Os objetivos propostos por esta pesquisaforam, em grande parte, atingidos. Através
do estudo, verificou-se algumas possiveis associacdes entre 0 consumo de dcool e seu impacto no
desempenho profissional dos policiais militares do 40° BPM, permitiu conhecer os padrdes de uso
do dcool, admitindo diferencié-los de acordo com suas particul aridades, e sugerir intervenctes
no papel da ingtituicdo da Policia Militar do Maranh&o, projetando o aperfeicoamento da
instituicéo como ambiente acolhedor e norteador de politicas de conscientizagéo.

Algumas limitagBes deste trabalho podem ser entendidas, ndo s pelo fato do uso
do dcool ser um tema sensivel ao cotidiano, mas principalmente pelo motivo que impulsionou
arealizacdo desta pesquisa: buscar associagdes e reflexos do consumo indiscriminado do & cool
com o desempenho das funcdes militares. No entanto, a aplicacdo do questionario se deu de
maneira satisfatoria, suprindo a necessidade desta pesquisa.

A formulacéo de politicas de salide se caracteriza como processos complexos. Um
dos principais pontos reforcados pel os especialistas que tentam promover a discussao sobre o
acool é a proibicdo total da propaganda de bebidas. O cenario que se ameja no presente e
futuro préximo é desafiador. Por outro lado, com a pandemia, popularizou-se aideia de que a
expressao “saude” so ¢ completa quando pensada em termos coletivos.

Nessa perspectiva, € possivel aproveitar essa onda de conscientizacdo parareiterar
a questdo do consumo nocivo de acool, como um relevante problema social. Os estudiosos
sdientam que ndo € possivel prever se 0s novos padrdes de consumo adotados durante a
pandemia ird0 permanecer, posto que as mudancas ocorridas sdo consonantes as alteragdes
estruturais dos padrfes de consumo de dcool.

Cabe reforcar que ainda néo € possivel esclarecer com exatidéo a proporcéo gque a
pandemia de COVID-19 reservou a salde. De qualquer forma, é importante atentar-se para as
acOes que serdo adotadas pelo Brasil para lidar com as consequéncias do consumo nocivo de

alcool e outros agravos no decorrer desta década.
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Diante dos resultados obtidos, associados as possiveis consequéncias do uso do
dcool, é inerente a busca por medidas de intervencéo, que objetivam reduzir a ocorréncia da
problematica no local de estudo.

Por se tratar de uma unidade ampla, com efetivo de 186 policiais, € fundamental
manter um nivel minimo de assisténcia, que sejamais acessivel e mais proximo dos servidores,
sendo capaz de promover o estreitamento das relagdes de confianga. Frente aos fatos, sugere-
se que sga instalado um nuacleo de apoio dentro do préprio Batalhdo de Policia Militar.
Subordinado ao Centro de Assisténcia e Promocéo Social (CAPS) da PMMA, esse servico de
promocao a salde contaria com profissionais de suporte psicol 6gico e psiquiatrico.

A plenitude e universalidade de acesso e o direito a assisténcia devem ser
assegurados a esses usuarios. O atendimento ao militar podera ser feito de forma voluntaria ou
por designacao do superior hierarquico. Natriagem, éfundamental autilizacdo do AUDIT, para
identificagdo do padr&o de consumo do acool e com intuito de determinar a melhor proposta
de intervencdo. Outro ponto interessante € utilizar fatores psicossociais, como a satisfacdo no
trabalho, relacionamentos afetivos, atividades de lazer como fontes de deteccéo de estimulos
para o consumo do acool, assim como trabalhar a especificidade de cada paciente.

Consoante a estas medidas, o nucleo apresentaria um papel preventivo, de forma
sistemética e plangjada, oferecendo palestras, apresentacdo de relatos pessoais, distribuicdo de
materiais educativos e promogao de atividades esportivas. E interessante também que todo
trabalho realizado segja estendido ao nucleo familiar. O progresso das atividades propostas
devera ser monitorado mensalmente em reunido de equipe multidisciplinar, fundamental para
determinar os fatores sociais do processo de uso de dcool e promocgéo da salde.

Deste modo, é necessario aproximar aequipe e arede assistencial paraum trabalho
interdisciplinar. Capacitar a equipe para a avaliacdo familiar, elaborar protocolos de atuacéo
paramelhor acompanhar os pacientes e afamilia, a depender do caso, e investigar a motivacéo
do estimulo e abandono dos habitos nocivos de consumo do dcool.

A relevancia do estudo dos fatores aqui apresentados ndo se delimita apenas aos
policiais militares. Ambientes que proporcionem oportunidades de convivios saudaveis podem
colaborar na prevencéo do fortalecimento de padrdes comportamentais inadequados.

Ter ciéncia sobre 0 volume de acool ingerido em uma Unica ocasi&o € importante
pararefletir sobre complicacbes como intoxicacdo, lesdes e violéncia. Os dados destacam que

acOes preventivas em salide mental devem ser plangjadas, a fim de reduzir o impacto.
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Algumas agdes sel ecionadas apenas pretendem atenuar o estresse local do trabalho
ou problemas tidos como conflituosos, porém ndo sdo questdes resolutivas para o enlace do
alcool. A escassez de estudos que vinculem essa abordagem ao ambito militar pode ser
entendida como uma oportunidade de continuidade dos estudos voltados a esse segmento,
podendo ser experimentado nos demais Batalhdes do Estado. Além das irrecuperéveis perdas
de vidas, os acidentes laborais decorrentes do consumo do &cool resultam também em
af astamentos e reducdo da capaci dade produtiva e os ef eitos extrapolam o ambiente de trabal ho.

Desse modo, pensar em prevencdo e informagao € atentar para qualidade de vida
do servidor, que passa ater acesso aum local detrabalho mais saudével. Por fim, aimplantagdo
dessas acdes tem o potencia de projetar aPoliciaMilitar do Maranhdo em umainstituicdo mais

capacitada e acolhedora.
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APENDICE A - QUESTIONARIO SOCIAL

1. Vocé faz uso de bebida alcodlica?
( )Sm
( )Néo

2. Sexo
() Masculino
( ) Feminino

3. Idade

( ) Entre 18 e 25 anos
( ) Entre 25 e 30 anos
( ) Entre 30 e 40 anos
() Entre 40 e 50 anos
( ) Acimade 50 anos

4. Cor ou ragca (Como voceé se reconhece)?
( ) Branco

( ) Preto

( ) Pardo

( )Amarelo
( ) Indigena

. Estado civil
) Solteiro(a)
) Casado(a)
) Uni&o estavel
) Divorciado(a)
) Vilvo(a)

~NASAASAS Ol

6. Escolaridade?

() Ensino Médio Completo
() Ensino Superior Incompleto
() Doutorado

() Ensino Superior Completo
() P6s Graduacéo

() Mestrado

( )PhD

7. V océ estuda atualmente?
( )Sm
( )Néo

8. Tempo de servigo militar?
() Entre01 e 05 anos
() Entre06 e 10 anos
() Entre11 e 15 anos
() Entre 16 e 20 anos
() Acimade 25 anos
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9. Qual 0 seu grau de satisfagdo no trabaho?
() Muito satisfeito

() Satisfeito

() Neutro

() Insatisfeito

() Muito insatisfeito

10. O consumo de bebidas alcodlicas jafoi causador de uma falta laboral ?
( )Néo

() Sim, aconteceu nos Ultimos 12 meses

() Sim, mas ndo nos ultimos 12 meses

11. Vocé acha que o dcool ja comprometeu de alguma forma seu rendimento no trabalho?
() Nunca

() Pelo menos umavez por més

() Pelo menos duas vezes no ano

() Quase sempre

12. Em que nivel vocé acreditaque o acool jatenhacomprometido suas atividades no trabalho?
() Nenhum

( ) Baxo

() Moderado

( )Alto

13. Com que frequéncias seus amigos de trabalho o (a) convidam parareunides que promovem
0 consumo de bebidas alcodlicas?

() Nunca

() Umavez nasemana

() Deduasatrésvezes por semana

() Maisde quatro vezes na semana

14. O uso do acool ja causou algum desses impactos no seu desempenho no traba ho?
() Cansaco eindisposicdo fisica ou mental

() Estresse

() Sonoléncia

() Prguizo amemoria

() Comprometimento da capacidade motora

() Dor de cabeca

() Nenhuma das opcdes acima

15. Com relagdo ao uso do dcool, vocé ja presenciou alguma situacdo desconfortavel ou que
gerasse preocupacdo quanto ao desempenho da atividade policial de algum(a) colega de
Trabalho? Se sim, qual providéncia vocé tomou diante do ocorrido?

() Nuncapresenciel esse tipo de situacéo

() Conversel em particular com o(a) colega de trabalho a fim de aconselhé-1o(a) areduzir

0 uso da bebida

() Informel meu superior hierarquico sobre o ocorrido

() Apenasobservel asituagdo, mas ndo me senti seguro(a) ou confortavel paraintervir
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16. Vocé ja observou agum (a) amigo (a) no seu trabalho que enfrentou ou enfrenta problema
com o consumo de bebida? Quais suas atitudes frente a essa situacéo?

() Desconhego esse tipo de situacéo em meu ambiente de trabalho

() Aconseho/aconselhei a procurapelo CAPS, DSPS/PMMA |, ou outro meio que viabilize
orientagdo profissional para o uso do & cool

() Jative conhecimento mas ndo me senti seguro(a) ou confortavel paraintervir

17. Vocé conhece algum programa de orientagdo ao consumo de dcool no seu ambiente de
trabalho?
( )Sm
( )Nao

18. Quais ostipos de melhorias no seu ambiente de trabal ho que poderiam reduzir seu consumo
de dcool?

() Alteracéo dacarga horaria de trabalho

() Poder opinar sobre o trabalho

() Mehor relagdo com o superior hierarquico

() Horario de aimoco adequado

() Nenhum destes fatores tem impacto direto com meu consumo de & cool

19. Qual atividade sobre a orientacdo do consumo de & cool vocé gostaria que seu ambiente de
trabalho desenvolvesse?

() Distribuigdo de materiais educativos

() Paestras

() Apresentacéo de relatos pessoais

() Atividades esportivas
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ANEXO A —OFICIO
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ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA MILITAR DO MARANHAO
DIRETORIA DE ENSINO
ACADEMIA DE POLICIA MILITAR GONCALVES DIAS

“Escola Supeiror de Comandantes”
Criada pela Lei Estadual (MA) n° 5.657 de 26/04/1993 e transformada em Unidade de Ensino Superior
por meio da Lei 9.658 de 17 de julho de 2012.

Sao Luis - MA, 25 de outubro de 2021.

Oficio n° /2021 — CA/APMGD

Do Cel. QOPM Comandante da APMGD
A Maj. QOPM Comandante da 1°Cl
Assunto:Solicitagdo

Prezada comandante,

Como forma de subsidiar o trabalho monogréfico do Cad. PM 16/18 JOAO
GABRIEL MOUSINHO PESTANA DE OLIVEIRA, do 4° ano do CFO, com o titulo “O USO DO
ALCOOL ENTRE POLICIAIS MILITARES DA PRIMEIRA COMPANHIA INDEPENDENTE:
identificando padrbes de consumo e possiveis associagfes com o desempenho profissional”,
solicito-vos os bons préstimos no sentido de autorizar o levantamento de dados estatisticos,
por meio da aplicagdo de um questionario na tropa desta unidade durante o periodo de 01 de
novembro de 2021 a 05 de novembro de 2021. Ademais, sera realizado através da plataforma

digital, Google Forms, conforme documento anexado.

Atenciosamente,

Cel. QOPM Anderson Fernando Holanda Maciel
Comandante da APMGD

Avenida Jerdnimo de Albuquerque, S/N — Calhau, Sao Luis-MA, Fone/fax: (98) 3268-6766 apm.ma@ig.com.br
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ANEXO B - QUESTIONARIO AUDIT

1. Com que frequéncia consome bebidas que contém alcool ? [Escreva o niUmero que melhor corresponde a sua situagao.
0 = nunca

1 = umavez por més ou menos 2 = duas a quatro vezes por més

3 = duas atrés vezes por semanas 4 = quatro ou mais vezes por semana

2. Quando bebe, quantas bebidas contendo alcool consome num dia nor mal?
0 = umaou duas 1 =trés ou quatro

2 =cinco ou seis 3 =deseteanove

4 =dez ou mais

3. Com que frequéncia consome seis bebidas ou mais numa Gnica ocasido?

0 = nunca 1 = menos de umavez por més

2 = pelo menos umavez por més 3 = pelo menos umavez por semana
4 = diariamente ou quase diariamente

4. Nos tltimos 12 meses, com que frequéncia se aper cebeu de que ndo conseguia par ar de beber depois de comegar ?
0 = nunca 1 = menos de umavez por més

2 = pelo menos umavez por més 3 = pelo menos umavez por semana
4 = diariamente ou quase diariamente

5. Nos ultimos 12 meses, com que frequéncia ndo conseguiu cumprir astarefas que habitualmente lhe exigem por ter
bebido?

0 = nunca 1 = menos de umavez por més

2 = pelo menos umavez por més 3 = pelo menos umavez por semana
4 = diariamente ou quase diariamente

6. Nos ultimos 12 meses, com que frequéncia precisou beber logo de manha para “curar” uma ressaca?
0 = nunca 1 = menos de umavez por més

2 = pelo menos umavez por més 3 = pelo menos umavez por semana
4 = diariamente ou quase diariamente

7. Nos ultimos 12 meses, com que frequéncia teve sentimento de culpa ou de remor sos por ter bebido?
0 = nunca 1 = menos de umavez por més

2 = pelo menos umavez por més 3 = pelo menos umavez por semana
4 = diariamente ou quase diariamente

8. Nos ultimos 12 meses, com que frequéncia ndo se lembrou do que aconteceu na noite anterior por causa deter bebido?
0 = nunca 1 = menos de umavez por més

2 = pelo menos umavez por més 3 = pelo menos umavez por semana
4 = diariamente ou quase diariamente

9. Jaalguma vez ficou ferido ou ficou alguém ferido por vocé ter bebido?
0=néo 1 = sim, mas ndo nos Ultimos 12 meses
2 = sim, aconteceu nos Ultimos 12 meses

10. Ja alguma vez um familiar, amigo, médico ou profissional de salide manifestou preocupacao pelo seu consumo de
alcool ou sugeriu que deixasse de beber ?

0=néo

1 = sim, mas ndo nos Ultimos 12 meses 2 = sim, aconteceu nos Ultimos 12 meses




