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RESUMO

O presente estudo tem como objetivo formalizar se no ambito do Curso de Formagéao
de Oficiais (CFO) existe a atividade continuada de educacéo fisica. Levando em conta
a praticabilidade da orientagc&o alimentar e atividade fisica dentro da ementa, para que
os futuros integrantes, depois de formados, obtenham um bom estudo e conhecimento
da matéria. Os dados apresentados neste trabalho, apontam os niveis de interacao
entre o curso e seus fundamentos da educacéo fisica. A pesquisa teve como forma
de interpelacdo do conteudo, os proprios estudantes de dentro da APMGD, citando e
apresentando respostas e graficos sobre as opinides dos respectivos cadetes. Sendo
assim, pode-se afirmar que a analise necessaria foi obtida dentro das estimativas
observadas. Conclui-se que os alunos, cadetes, no processo de formagao poderiam
passar por mais ensinamentos respectivos e direcionados a educacao fisica,

orientacao alimentar, aptidao fisica e condicionamentos fisicos.

Palavras-chave: Educacédo Fisica. Orientacdo alimentar. Curso de Formacao de
Oficiais.



ABSTRACT

The present study aims to formalize if there is a continuous activity of physical
education within the scope of the Official Training Course (CFO). Taking into account
the feasibility of food orientation and physical activity within the menu, so that future
members, after graduating, get a good study and knowledge of the subject. The data
presented in this study indicate the levels of interaction between the course and its
fundamentals of Physical Education. The research had as form of interpellation of the
content, the students themselves from within the APMGD, citing and presenting
answers and graphs on the opinions of the respective cadets. Thus, it can be affirmed
that the necessary analysis was obtained within the observed estimates. It is
concluded that the students, cadets, in the process of formation could go through more
respective teachings and directed to physical education, food orientation, physical

fithess and physical conditioning.

Keywords:Pphysical education. Food orientation. Officers training course.
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1 INTRODUCAO

O Curso de Formacéao de Oficiais (CFO) da Policia Militar do Maranhao
(PMMA) tem em sua grade curricular 07 (sete) cadeiras de Educacéo Fisica, dispondo
de uma carga horéria de 5.190 horas/aula, estando presente na rotina do Aluno-Oficial
do inicio ao penultimo periodo da sua formacéao técnico-profissional na Academia de
Policia Militar “Gongalves Dias” (APMGD). Nesse sentido, ha necessidade que uma
sondagem seja realizada, para verificar se existe o cumprimento da ementa proposta.

Em vista disso, antecipasse que os conteludos previstos nesses 07 (sete)
periodos estdo alocados na ementa de educacao fisica delineados pelo projeto
politico pedagdgico do curso, abordando aspectos tedricos e praticos, porém, para
serem executados e repassados para os alunos, necessitasse de uma estrutura
especifica da Academia de Policia Militar “Gongalves Dias”.

A partir disso e ap0s a analise, através do questionario, do que os cadetes
almejavam ao adentrar no Curso de Formacdo de Oficias e ainda observando a
previsibilidade da ementa em querer proporcionar um melhor condicionamento fisico,
fica 0 questionamento se seria interessante uma melhor observancia da orientagao
alimentar dentro da progressividade da cadeira de Educacéo Fisica.

Diante das intempéries no processo de formacdo do Oficial, um fator que
pode ser implementado e modificado na rotina sem perder a rigidez, disciplina ou
tradicdo é a preocupacdo de forma profissional com o bem-estar do cadete no
ambiente formacional. E a area da Educacéo Fisica que se apresenta como adepta
aos objetivos deste trabalho, portanto, buscou-se através de uma sondagem
minuciosa adquirir informacdes suficientes para responder ao problema de pesquisa:
no ambito do Curso de Formacdo de Oficiais existe a atividade continuada de
educacdo fisica de forma pratica? A orientacdo alimentar dentro dessa
progressividade seria interessante? Por qué?

Para responder tal questdo, o objetivo geral da pesquisa versa em:
demonstrar se a teoria da ementa esta sendo colocada em pratica pelo Curso de
Formacdo de Oficiais da Policia Militar do Estado do Maranh&o. Usufruindo de 03
(trés) objetivos especificos, como: explanar se € relevante a orientacdo alimentar em
comunh&o com a cadeira de educacéo fisica; sondar a progressividade dos exercicios
na ementa e identificar através dos questionarios o posicionamento dos cadetes com

relacdo a disciplina de educacéo fisica e sua continuidade.
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Diante de um grande leque de atuacdo em que o Policial Militar € submetido
ao se formar, podendo atuar no ambito administrativo e operacional, a Academia de
Policia Militar “Gongalves Dias” (APMGD) tem o dever de formar profissionais com
exceléncia no plano intelectual e fisico. Uma das formas de diferenciagdo esta na
aplicabilidade de exercicios e atividades para que o cadete tenha um bom
condicionamento fisico. Para isto, a instituicdo precisa profissionalizar e adequar seus
procedimentos para garantir uma evolugédo aos Alunos-Oficiais.

Nesse contexto, a proposta de trabalho observa que devido a Academia de
Policia Militar “Gongalves Dias” (APMGD) formar os futuros comandantes da Policia
Militar do Maranh&o, deve seguir o que € proposto pela grade curricular, exteriorizando
assim sua relevancia, analisando os dois vetores principais que sao passiveis de
mudanca - a atividade continuada de Educacdo Fisica associada a Orientacdo
Alimentar — e por intermédio desse estudo, contribuira para que a PMMA venha formar
futuros comandantes com primazia.

O método de pesquisa utilizada foi o aplicado, sendo uma pesquisa
descritiva e de abordagem qualitativa, buscando uma analise hipotético-dedutivo
demonstrado a credibilidade da pesquisa através da abordagem tedrica e confirmacgao
por meio dos questionarios.

Para compreender tal tematica, o plano de trabalho estruturou-se em 08
(oito) capitulos, que buscam esclarecer os objetivos gerais inicialmente propostos,
expondo aspectos como: as nuances e estrutura da APMGD e a rotina do Curso de
Formacéo de Oficiais, além de mostrar os conceitos norteados da Educacgéo Fisica e
Orientacao Alimentar.

O primeiro capitulo, como previsto, ficou destinado a introducdo da
pesquisa ressaltando a panorama sobre o tema; delimitagcdo do tema estudado;
problema de pesquisa; objetivos gerais; justificativa da pesquisa; metodologia adotada
e exemplificagdo dos capitulos da monografia. Todos nessa respectiva ordem.

Em seguida, o segundo capitulo, dar-se-4, por intermédio do organograma
da instituicdo, o quadro organizacional de ensino da Policia Militar do Estado do
Maranhdo (PMMA), demonstrando como funciona sua estrutura educacional de
maneira ampla. Além disso, descrevendo o histérico e enquadramento legal do Curso
de Formacgéao de Oficiais (CFO) e a rotina da Academia de Policia Militar “Gongalves

Dias”.
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O terceiro capitulo destinou-se as concepc¢fes gerais sobre a educacédo
fisica, exteriorizando sua importancia e diretrizes em 6rgaos mundialmente relevantes.
Sempre destacando e fazendo ligagGes de sua importancia no ambito de formacgéao
militar. E um item que aborda um tema a se destacar, pois como visto anteriormente,
engloba e direciona todos os outros. Ao repassar tal conhecimento, tém-se por
objetivo dar amparo tedrico para a observacao da problematizacéo de pesquisa.

O quarto capitulo aborda sobre os pressupostos da orientagdo alimentar,
diferenciando alguns conceitos e principios. O quinto capitulo refere-se aos
procedimentos metodoldgicos que servirdo de base para os leitores entenderem o0s
procedimentos e estruturacdo da pesquisa. Em seguida, o sexto capitulo analisara os
resultados obtidos da pesquisa e questionarios aplicados. Posteriormente, 0 sétimo
capitulo ird expor uma sintese do que foi apresentado durante todo o contexto de
pesquisa através de dois instrumentos administrativos. O oitavo e Ultimo capitulo
finalizard com as consideracdes finais e instigacdes a respeito do tema abordado,

sendo exposto posteriormente as referéncias bibliograficas e apéndices.
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2 POLICIA MILITAR DO MARANHAO

A Policia Militar do Maranhdo (PMMA), que exerce funcdo constitucional
outorgada pelo artigo 144 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988,
€ uma instituicdo dentro da Seguranca Publica responsavel pela preservacdo da
ordem, incolumidade das pessoas e do patriménio (BRASIL, 1988). Dispondo de
funcéo especifica conforme o paragrafo 5° do artigo supramencionado, enquadrando-
se na missao de policia ostensiva e preservacdo da ordem publica, integrando
juntamente com os Corpos de Bombeiros Militares como for¢as auxiliares do Exército,
ainda subordinacao direta ao Governador do Estado (BRASIL,1988).

Ademais, o Estado do Maranh&do conta com a presenca da acéo policial
desde 17 de junho 1836, quando a instituicdo foi criada pela Lei Provincial n® 21,
naquela época dispondo apenas de 412 policiais e possuindo um nome de Corpo de
Policia da Provincia do Maranhdo (MARANHAO, 2006). Segundo o Governo do

Maranhéao (2013, p.37):

O ingresso nessa forca, dava-se através do alistamento voluntario.
Porém, se no fim de um més apds aberto o alistamento ndo houvesse
concorrido nimero suficiente de voluntarios para levar o corpo ao seu
estado completo, o Presidente da Provincia mandaria proceder a
recrutamento forcado. Os voluntérios serviam quatro anos e 0s
recrutados forcados a seis, sendo que, tanto uns quanto os outros
deveriam ser de bom procedimento moral e politico.

Em contraste com os dados da época, atualmente, a PMMA tem seu
ingresso por intermédio de concurso publico e se faz presente em todos os 217
municipios maranhenses, tendo no seu organograma administrativo o comando geral;
Estado Maior, como 6rgdos de direcdo geral; as diretorias como 6rgéos de direcdo
setorial; a ajudancia geral, 6rgaos que atendem as necessidades de material e de
pessoal do comando geral; comissbes e assessorias (MARANHAO,1984). No
organograma operacional composto pelos comandos de policiamento de éarea
metropolitana; comando de policiamento de area do interior; comando de seguranca
comunitaria e comando de policiamento especializado (MARANHAO, 1984).

Outrossim, a PMMA também € composta por algumas diretorias, que
exercem funcdes especificas de controle, administracdo e coordenacdo dentro da
instituicdo, sendo elas a Diretoria de Ensino (DE) , Diretoria de Pessoal (DP), Diretoria
de Financas (DF), Diretoria de Inteligéncia e Assuntos Estratégicos (DIAE), Diretoria
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de Apoio Logistico (DAL) e Diretoria de Saude e Promocdo Social (DSPS)
(MARANHAO, 1984).

Por fim, a PMMA atua em diversas areas, podendo ser citadas o exercicio
nas areas de controle de distarbio civil; policiamento de transito; policiamento
ambiental; policiamento com caes; policiamento motorizado; policiamento montado;
policiamento comunitario; prevencao ao uso das drogas, etc. Portanto, observa-se que
existe uma divisdo de tarefas e missdes dentro da Policia Militar do Maranh&o para
gue seja possivel executar com éxito a missdo de servir e proteger a sociedade.

Isto posto, com intuito de esclarecer os topicos que virdo posteriormente,
faz-se necesséario que seja exposto a hierarquia que é desempenhada dentro da
instituicho em voga, seguida da respectiva forma, soldado, cabo, sargento, 3°
sargento, 2° sargento, 1° sargento, sub tenente, 2° tenente, 1° tenente, capitdo, major,
tenente coronel e coronel. Observe a figura 1 abaixo:

Figura 1 - Hierarquia na PMMA

COROMEL
TEN/CORANEL
/MAJOR
‘capiTho
1° TENENTE |
2° TENENTE
ASPIRANTE
CADETE
SUBTEMEMTE
1° SARGENTO
2% SARGENTO
3° SARGENTO
CABO
50LDADO

VINOYUVYIIH >

Fonte: elaborado pelo autor (2018)

Em sintese, a organizacao abordada, PMMA, é ordenada segundo graus
de subordinacéo, diferenciando-se conforme os postos de graduacdes (BRASIL,
2002). Sendo assim, a hierarquia e disciplina sado os pilares centrais da organizacao
estudada, tutelando um bem juridico ininterrupto (BRASIL, 2002).

A hierarquia citada anteriormente também é manifestada entre as unidades
da PMMA, como por exemplo a subordinacdo direta entre a Academia de Policia
Militar “Gongalves Dias” (APMGD) — tema do proximo topico - e a Diretoria de Ensino

— mencionada no 4° paragrafo desse capitulo, uma vez que é o 6rgao responsavel por
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toda coordenacdo educacional da instituicdo, respondendo por todos exercicios
administrativos e responsavel por oferecer logistica as unidades subordinadas
(MARANHAO, 1984).

Ademais, j& sobre o assunto educacao dentro da PMMA, a APMGD néo é
a Unica unidade subordinada a Diretoria de Ensino, que também tem, de forma pratica,
a subordinacao do Centro de Formacéao e Aperfeicoamento de Pracas (CFAP), apesar
da Lei N° 4.570 de 14 de junho de 1984, mostra que o 6rgdo anteriormente citado é

considerado de Apoio e diretamente subordinada ao Comandante-Geral.

2.1 Academia De Policia Militar “Gongalves Dias”

A Academia de Policia Militar “Gongalves Dias” (APMGD) é a unidade
responsavel por formar cadetes através do Curso de Formacao de Oficiais e habilitar
subtenentes por meio do Curso de Habilitacdo de Oficiais para o exercicio do
oficialato, além de especializar e capacitar capitdes por intermédio do Curso de
Especializacdo em Gestao de Seguranca Publica (CEGESP) para a funcéo de oficial
superior, sendo assim uma entidade de ensino da Policia Militar do Maranh&o que tem
subordinacéo direta com a Diretoria de Ensino (DE), sendo esta unidade subsequente
em sua linha hierarquica (APMGD, 2018).

Essa entidade que precipuamente se localizou na BR 135, Km 02, tem a
data de 26 de abril de 1993 como histoérica sendo marcada como dia da sua criacéo
pela Lei Estadual n® 5.657, apenas transferida para o Quartel do Comando Geral
(QCG) em 1999. Ja em 17 de julho de 2012, mediante a Lei n°® 9.658, foi reconhecida
como Unidade de Ensino Superior e nomeada como “Gongalves Dias”. Segue abaixo

a lista dos onze oficiais que ja coordenaram a APMGD:

Tabela 1 - Oficiais que ja comandaram a APMGD

Ten Cel QOPM Delary Pires Cantanhéde

Ten Cel QOPM Benedito Batista

Ten Cel QOPM Nestor Renaldo Conceicéo Filho
Ten Cel QOPM Wilmar Maciel Mendes

Ten Cel QOPM José Fernando Torres

Ten Cel QOPM Franklin Pachéco Silva

Ten Cel QOPM José Ribamar Pereira Da Silva Filho
Ten Cel QOPM Carlos Augusto Furtado Moreira
Ten Cel QOPM Raimundo de Jesus Silva

Cel QOPM Carlos Augusto Furtado Moreira
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Cel QOPM Raimundo Nonato Santos Sa
Fonte: APMGD (2018)

Vale ressaltar que, atualmente, a APMGD por se localizar dentro do QCG,
conta com seu apoio logistico, uma vez que ndo possui estrutura propria para
desenvolver todas atividades inerentes aos cursos que oferece, ndo possuindo
estande de tiro; pista apropriada de atletismo e doj6. Além disso, também sofre com
a defasagem de materiais apropriados para os exercicios de algumas atividades, visto
a quantidade de cadetes em formacao, fazendo com que algumas tarefas ndo sejam
executadas, como por exemplo as atividades que sédo citadas na ementa de Educacéo
Fisica, com a pratica da modalidade de Judd, hidroginastica, handebol, etc. Portanto,
apesar das sucessivas evolucdes historicos expostas anteriormente, a APMGD ainda
tem melhorias para serem implantadas, para que assim possa oferecer o que ha de
melhor na formacédo e especializacdo dos oficiais. As figuras sobre as estruturas

fisicas da APMGD, encontram-se no apéndice.

2.1.1 Curso de Formacéo de Oficiais

Entre os diversos cursos oferecidos pela Academia de Policia Militar
“Gongalves Dias”, o Curso de Formacéao de Oficiais (CFO) é o que apresenta maior
carga horaria, sendo esta de 5.190 horas/aula, dividindo-se em um periodo total de 4
(quatro) anos, dispondo desde 2006 um projeto politico pedagdgico estabelecido pela
Resolugdo n° 760/2006 — CEPE/UEMA (APMGD, 2018).

Dispondo de uma misséo impar, a de formar os futuros comandantes da
Policia Militar do Maranhao, habilitando oficiais ndo somente ao servigco
operacional/rastico, mas dando-lhes uma mentalidade critica e estratégica para que
guando na funcédo de comando, venham a oferecer e delinear agdes beneficentes a
toda sociedade maranhense, portanto, seu processo de formacao deve ser pautado
sempre na legalidade, sendo a APMGD em conjunto com a Universidade Estadual do
Maranhdo as unidades de ensino norteadoras que atuardo como intermediaria desse
senso critico.

Por conseguinte, devendo incansavelmente demonstrar aos alunos-oficiais
gue toda coordenacdo do curso busca por uma organizacdo exemplar, seguindo

fielmente a legislacao vigente, para que assim, desde o seu ingresso no CFO o cadete
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tenha consciéncia da lisura e sisudez do processo de formagéo e assim multiplique
nas unidades em que atuardo como oficiais a ordem e probidade dos atos
administrativos.

Dessarte, o CFO iniciou em abril de 1993 e desde entédo é celebrado pela
APMGD e a Universidade Estadual do Maranhdo (UEMA), a vista disso e apés estudo
de sua ementa ficou a cargo do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas (CCSA), sendo
0 seu ingresso através do Processo Seletivo de Acesso a Educacéo Superior (PAES)
(APMGD, 2018).

Vale ressaltar que o CFO/PMMA disponibiliza para seus formandos o
bacharelato em Seguranca Publica, uma vez que também é realizado pela UEMA,
dispondo assim de rotina mista, sendo que pela manhd sdo ministradas aulas de
cunho militar na APMGD e a tarde aulas pelo CCSA/UEMA (APMGD, 2018). Segue
abaixo a lista de coordenadores do bacharelato de Seguranga Publica na UEMA.

Tabela 2 - Lista de coordenadores do bacharelato em Segurancga Publica/lUEMA
Prof. Raimundo Nonato Negreiros Vale
Prof. Dr. José Arnodson Coelho de Sousa Campelo

Prof. Gilson*

Prof. Msc. José Henrique Pereira Macedo

Prof. Adj. Francisco Marialva Mont’ Alverne Frota
Prof. Msc. Mivaldo*

Profa. Dra. Vera LUcia Bezerra Santos

Fonte: APMGD (2018)

2.1.1.1 Educacéo Fisica

O Curso de Formacéo de Oficiais possui em sua estrutura curricular 315
horas/aulas disponiveis para a disciplina de Educacao Fisica, sendo assim dividido
em 07 (sete) cadeiras ministradas em 3 (trés) anos e meio de formacgéo, sucedendo
gue cada semestre seja disponibilizado 45 horas/aulas para a ministragcdo dos
conteudos disponiveis na ementa. Em funcao disso, a partir do inicio do ano letivo,
todas as segundas e quartas-feiras de 7 (sete) horas e 30 (trinta) minutos as 9 (nove)
horas, séo viabilizadas as aulas inerentes ao tema supramencionado.

Visto o caréter classificatério do curso, a cada 15 horas/aulas é realizado

uma avaliagdo baseada na ementa daquele semestre, podendo ser ela teorica ou
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pratica. Com isso, segundo as ementas — anexadas no trabalho — a cadeira de
Educacao Fisica deve oportunizar desde conceitos sobre os beneficios da atividade
fisica, perpassando por no¢cdes nutricionais, regras especificas de alguns esportes até
a pratica especialmente tida através de programas e métodos de treinamentos fisicos.

Por conseguinte, existe a previsibilidade de progressao da grade curricular,
uma vez que para cada periodo existe um seguimento a ser cumprido, sendo que 0s
primeiros conteudos sao responsaveis por expor as noc¢des iniciais do que é o
Treinamento Fisico Militar (TFM), quais sdo seus objetivos, as nocdes gerais da
nutricdo, no¢gdes de alongamentos e exercicios de yoga, etc. Ou seja, 0 primeiro
periodo seria responsavel por sensibilizar o aluno sobre a importancia da educacéo
fisica, dando-lhe base pratica e tedrica para conseguir a congratulacdo das proximas
cadeiras.

J& o segundo periodo, conforme a ementa, prope um estudo mais
conceitual sobre a fisiologia humana, almejando que o aluno saiba diversos conceitos,
como: equilibrio, balanco energético, calculos fisiolégicos e protocolos, além de incutir
agora o desenvolvimento da qualidade fisica basica e dando-Ihe nog¢des, confirmados
pela pratica de circuitos e treinamentos intervalados e, por fim, iniciando o estudo
sobre os fundamentos de esporte como voleibol indoor e de areia.

A terceira cadeira de Educacao Fisica, aprovada em 16 de fevereiro de
2018, propbe uma abordagem aquatica, iniciando um estudo sobre a natacao,
oferecendo ao aluno a adaptacdo ao meio liquido, ensinando-lhe as formas de
respiracéo e os tipos de nado, almejando assim a melhoria em sua coordenagéo
motora. E assim como nas cadeiras anteriores, visando passar no¢cdes como alguns
esportes, dessa vez sendo futebol de campo.

A Educacéo Fisica IV, apresenta ao aluno uma viséo holistica sobre como
organizar eventos esportivos, estando previsto na ementa uma aplicacdo prética.
ApOs isso seria repassado nogdes de futsal e atletismo, entre elas, salto em distancia,
salto em altura, lancamento do dardo, lancamento do disco, 800m rasos e 3.000m
rasos.

O quinto periodo da cadeira de Educag¢do Fisica complementa os
conteudos do periodo passado, implementando apenas a pratica de corridas longas e
curtas, visando a melhoria da resisténcia aerobica, e como de praxe expondo noc¢des
sobre algum esporte, dessa vez sendo agraciado, com a modalidade de basquete,

judod e hidroginastica.
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A penultima cadeira de Educacéao Fisica faz um resgate dos conhecimentos
repassados por todas as outras cadeiras, fazendo o papel de agente continuado de
avaliacdes antropométricas, natacao e flutuabilidade, além de relembrar as no¢des da
natacdo, futsal, jud®, hidroginastica, futebol de campo, volei indoor, vélei de areia,
handebol e basquete. A dltima cadeira de Educacdo Fisica complementa a
intensificacdo da continuidade anteriormente repassada no periodo pregresso. Vale
ressaltar que na ementa de todas as 7 (sete) cadeiras € enfatizado sobre a avaliacao
gradativa do condicionamento fisico do aluno através do Exame de Aptiddo Fisica
(EAF), sendo este feito e aplicado pelo instrutor da disciplina.

Contudo, conforme mencionado no tépico que cita a APMGD, a disciplina
de Educacdo Fisica necessita de estrutura fisica para que sua ementa seja
desenvolvida fielmente, uma vez que é mencionado na grade curricular atividades
judoisticas, de hidroginastica, salto em distancia, salto em altura, lancamento de
dardo, etc. Entretanto, a APMGD ainda nao disponibiliza analoga estruturagéo,
deixando a cargo do instrutor alternativas para compensar determinada falta.

Ficando assim, disponivel para o instrutor, dentro da APMGD, somente
uma piscina — que ndo é de uso exclusivo, concorrendo assim as possiveis aulas com
0 publico militar externo, entre eles Batalhdo de Opera¢6es Especiais, Comando de
Operacdes e Sobrevivéncia e Area Rural, Rondas Ostensivas Taticas Movel, etc.
Aléem da piscina, a APMGD disponibiliza 4 (quatro) barras fixas, ficando estas
disponiveis para as quatro turmas, uma vez que todas as aulas fisicas, como ja
mencionado, acontecem no mesmo horério; um espaco para correr ao redor do
campo, que geralmente é usado para a prova de corrida aerdbica no Teste de Aptidado
Fisica (TAF); ndo disponibilizando de um ginasio proprio, ja que o existente pertence
ao QCG, podendo ser utilizado ou ndo conforme a sua disponibilidade de horario; dois
campos que também sdo concorridos com o publico externo e um espaco de areia
utilizado para jogos de voélei.

Outrossim, € importante mencionar os matérias disponiveis pela APMGD,
sendo estas bolas de basquete, volei, futebol, futsal, poucos materiais de natacao;
nao possuindo bolas de handebol (mencionado na ementa), tampouco dardos e disco
(citados na ementa para as aulas de atletismo), nem mesmo um tatame adequado
para praticas do jud6. Verifica-se, portanto, que a APMGD disponibiliza de alguns

acessorios, mas que encontram uma barreira para sua utilizacéo, pois 0s espacos que
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atendem seus propésitos sdo concorridos entre as 04 (quatro) turmas e o publico

externo.

2.1.1.2 Orientagéo Alimentar

Baseado no tema da monografia, faz-se necessario que seja exposto o que
€ repassado sobre a orientacdo alimentar no Curso de Formacao de Oficiais (CFO),
uma vez que, como citado anteriormente, o condicionamento fisico do aluno é
extremamente realcado pela ementa de Educacgéo Fisica. E como mostra Gordon e
col. (2013, p. 429):

Embora os bons habitos alimentares ndo possam substituir o treino
fisico e a heranga genética, a escola adequada de alimentos e bebidas
é fundamental para alcancar um excelente desempenho fisico, visto
gue contribui para a resisténcia fisica e ajuda a acelerar o reparo de
tecidos danificados.

Diante disso e ap0s verificagdo da ementa, notou-se um anseio pelo
condicionamento fisico do aluno, mas que apenas no primeiro periodo é previsto as
nocdes basicas da nutricdo, ndo sendo citados posteriormente nas cadeiras
subsequentes, sendo enfatizado apenas o treinamento fisico como vetor
preponderante no condicionamento do aluno, sendo este avaliado pelo Exame de
Aptidao Fisica (EAF).

N&o obstante, a APMGD além do que foi mencionado no paragrafo anterior,
nao tem em sua estrutura um restaurante ou conveniéncia apropriada para o
fornecimento de uma alimentagcédo balanceada, possuindo apenas uma lanchonete
gue vende alimentos/lanches sem uma avaliacédo nutricional.

Igualmente, a Universidade Estadual do Maranhdo (UEMA) que possui
convénio com a Policia Militar do Maranhao (PMMA) para melhor formar os futuros
comandantes e coordenadores da Seguranca Publica do Maranhdo, também nao
disponibiliza em seus prédios, sendo o do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas
inerente ao CFO, um restaurante ou mesmo uma lanchonete com acompanhamento
nutricional, vendendo apenas lanches tradicionais, como salgados, sucos e
refrigerantes.

Em sintese, as duas unidades de ensino que fazem parte da rotina do

Cadete — 12 horas diarias, ndo possuem locais adequados que proporcionem uma
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alimentacdo saudavel, ficando assim a cargo do aluno o desdobramento para que
consiga ter alimentos adequados para sua saude, ndo sendo este apoiado pelos locais

anteriormente mencionados.
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3 EDUCACAO FISICA

O conceito de Educacao Fisica, € bem definido, havendo assim uma
consonancia entre os estudiosos da area. Desse modo, baseando-se no entendimento
de Pereira e Moulin (2006), a educacéo fisica é formada por uma série de vetores que
tem por objetivo regularizar os movimentos corporais executados por determinado
individuo, compreendendo assim uma série de atividades fisicas, exercicios fisicos e
trabalho desportivo, além disso, também é reconhecida por ser uma éarea do
conhecimento responsavel pelo entendimento de teorias e procedimentos
relacionadas ao movimento corporal.

Todavia, apesar de ser uma tematica aparentemente simples, requer de
cuidados tedricos para que nao se confunda definicbes e conceitos basicos desse
campo de estudo, podendo causar duvidas ou até mesmo passar despercebido caso
nao seja abordado alguns topicos, fazendo com que o leitor deduza erroneamente 0s
vetores que levam ao entendimento ou confunda prevendo no imaginario ser
determinada palavra sindnima de outra. A vista disso, a pesquisa buscara definir nos
pardgrafos seguintes a educacdo; atividade fisica; exercicio fisico; esporte ou
desporto.

Destarte, pode-se afirmar que nas conversas e debates rotineiros sobre a
educacao fisica enquanto disciplinadora do sujeito quanto ao seu corpo, tém-se, uma
perspectiva equivocada e errbnea sobre o gasto energético, assim, Da Silva (2015,
p.11) busca diferenciar em seus estudos a atividade fisica do exercicio fisico, sendo
o primeiro “[...] qualquer movimento corporal, independente da intensidade, que nao
foi elaborado especificamente com a finalidade de aprimorar a Aptiddo Fisica.

Exemplo: passear com o cachorro ou varrer casa.”. E exercicio fisico como

[...] atividades estruturadas e previamente planejadas, que se
destinam a aprimorar o condicionamento e aptidao fisica [...] ndo
associado somente a saude, e sim, a capacidade atlética de
desempenho de cada pessoa. Os exemplos de exercicios incluem
natacéo, corrida, ginastica ou musculacéo.

De forma sintética, a atividade fisica € uma associacdo e composicao de
todos os movimentos realizados durante o dia, ndo sendo ela delineada
anteriormente, ou seja, € realizada pela propria necessidade humana, j4 o exercicio

fisico séo agbes previamente estabelecidas que visam um objetivo.
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Partindo dessa conjuntura, e como forma de concluir o que foi mencionado
anteriormente, Pereira e Moulin (2015) expde que a palavra educacao remete ao ato
de ensinar ou repassar algum ensinamento por algum meio usando sempre a didatica
e técnicas pedagogicas, sendo o desporto um dos principais auxiliadores na
adaptacdo e forma de repassar determinado movimento, utilizando com isso as
atividades competitivas para introduzir no individuo uma mentalidade que induza a
produzir estimulos saudaveis.

Por fim, apds ser exposto o conceito de educacao fisica, fica claro que ela
pode exercer varias frentes de trabalho, sendo o profissional que detém determinado
conhecimento, responsavel por passar exercicios especificos para alcancar objetivo
anteriormente estipulado e até mesmo ensinar teorias e métodos que envolva a area
de sua competéncia. Com isso, nota-se um alinhamento com o conteudo tedrico
exposto na pesquisa com o que é definido nas ementas de educacgéo fisica.

Sobretudo, como visto no capitulo “2.1.1.1 Educacado Fisica”, o
condicionamento fisico foi o termo mais empregado em toda sua ementa, sendo
imprescindivel sua conceituacdo e desdobramento, para que assim seja observado
se existe ordenamento no que é pedido na ementa — avaliagdo gradativa do
condicionamento fisico por intermédio do instrutor — com o que os estudiosos da area

definem como prioridade na busca por acertado conceito.

3.1 Condicionamento Fisico

Apbés a leitura da ementa das 7 (sete) cadeiras de Educacao Fisica do
Curso de Formacéo de Oficiais (CFO), notou-se que os conteudos foram predefinidos
com objetivo que o aluno tenha uma progressdo tanto no conhecimento teorico,
guanto na execucao pratica, fazendo com que o instrutor fosse responséavel por avaliar
o condicionamento fisico do cadete dentro dessa perspectiva, com isso,
imprescindivel que seja exposto 0 seu conceito e suas nuances.

Portanto, o condicionamento fisico foi citado em todas as ementas da
cadeira de Educacéo Fisica, visando a partir da progressividade das aulas, criar no
aluno uma aptidao fisica. Objetivo rapido de ser notado ap6s interpretar os conteddos,
gue se mostram graduais. Desse modo, segundo Barbanti (1994) o condicionamento
fisico é o efeito adquirido apos determinado treinamento com o objetivo de realiza-lo

com maior facilidade, sendo alcancado apenas quando o treinamento € consistente e
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continuo, para que assim nao haja a reversibilidade, ou seja, a perda desse
condicionamento ao decorrer do tempo.

Porquanto, a aptiddo fisica somente sera alcancada se estiver em
comunh&o com o condicionamento fisico, uma vez que é a possibilidade de cumprir
determinado exercicio fisico sem fadiga e ainda com disposicdo para realizar
atividades fisicas diarias (RASCH, 1991).

Visto isso, apesar de nao ser fator determinante, uma vez que atletas que
ndo a seguem podem ter condicionamento fisico, a triade composta pelo exercicio
fisico regular, alimentacdo saudavel e repouso adequado faz com que determinada
pessoa venha alcancar o condicionamento e aptiddo fisica de forma adequada e
saudavel, sendo isso 0 mais importante, visto que a saude é fator fundamental para o
ser humano (VILARTA, 2007).

Assim sendo, o exercicio fisico regular fara com que o individuo alcance o
condicionamento fisico, dando-lhe resisténcia cardiovascular, respiratéria e muscular;
forca; flexibilidade; coordenacédo; agilidade; vigor; equilibrio, etc. Sendo cada um
desses fatores complementares na busca pela aptidao fisica (MOURA, 2017).

Ademais, outro fator determinante é a alimentacdo saudavel que segundo
Vilarta (2007, p.180) mostra que “[...] estudos cientificos tém comprovado a
importancia da pratica regular de atividade fisica associada a alimentacdo saudavel
como medidas eficazes para melhorar fatores diretamente ligados a qualidade de vida
desses individuos.”, ou seja, exercer esse controle alimentar traz beneficios para a
prépria saude, além de proporcionar melhor desempenho fisico no desenvolvimento
das atividades regulares.

Assim como o exercicio fisico e a alimentacdo saudavel, o repouso € um
vetor que esta diretamente ligado as melhorias do condicionamento fisico, uma vez
gue o individuo somente conseguira progredir em determinado exercicio se seu corpo
tiver a regeneragcdo muscular necesséaria, alcancada com repouso essencial
(BACURAU et al., 2009).

Em sintese, a aptiddo fisica é adquirida em harmonia com o
condicionamento fisico — ambos citados na ementa estudada, sendo estes adquiridos
com mais facilidade se seguidos a triade mencionada anteriormente — alimentacéo
saudavel, exercicio fisico regular e repouso adequado — justificando assim a tematica
— sendo esta uma sondagem para verificar se existe uma atividade continuada, uma

vez que é essencial para o item condicionamento fisico — e se seria interessante uma
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melhor implementacdo da orientagdo alimentar em comunhdo com as atividades
propostas no Curso de Formacdo de Oficiais da PMMA, posto que a alimentacao
saudavel € de suma importancia para o mantimento do condicionamento, fazendo
assim parte da triade supramencionada.

Como mencionado no capitulo 2 (dois), no topico sobre Educacgéo Fisica
no Curso de Formacdo de Oficiais (CFO), as aulas sdo ministradas nos dias de
segunda-feira e quarta-feira, sendo elas, em quase sua totalidade, atividades praticas
voltadas para o Exame de Aptidao Fisica (EAF), com isso no tdpico posterior sera
explicado o que é; os tipos de treinamentos e 0s principios norteadores do

Treinamento Fisico.

3.2 Treinamento Fisico

A APMGD, como visto no decorrer do trabalho monogréfico, possui um
déficit com relacdo a sua estrutura fisica voltados para o trabalho de educacéo fisica,
fazendo com que o treinamento fisico seja a principal forma de tentar seguir a ementa
proposta, por isso a importancia da sua explanacdo e segmentacao neste trabalho
monogréfico.

A area do conhecimento sobre Educacdo Fisica é bastante ampla,
possuindo o treinamento fisico como uma das suas areas de estudo, sendo este
responsavel pela aplicacdo de exercicios fisicos que possibilitardo que o individuo
adquira condicionamento e aptidao fisica, sendo este repassado de forma didatica
para que o individuo que esteja desempenhando os exercicios ndo ache monétono e
repetitivo (ROSCHEL e col., 2011).

Sendo assim, o treinamento fisico € composto por tipos e principios que
deveréo ser repassados pelo profissional da area, uma vez que sabera os resultados
e possiveis beneficios daquela atividade se realizada corretamente, além de ter
conhecimento sobre a individualidade de cada pessoa, aplicando o treinamento
adequado para cada caso — emagrecimento, resisténcia e hipertrofia. (ROSCHEL e
col., 2011).
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3.2.1 Tipos de Treinamento Fisico

Os treinamentos fisicos como citado anteriormente tem varias finalidades,
podendo estes serem divididos em exercicios aerdbicos, resistidos e isométricos,
além de contar com o alongamento como seu auxiliador em todas as atividades (DA
SILVA, 2015).

Em suma, os exercicios aerébicos agem diretamente no sistema energético
muscular e cardiorrespiratério, uma vez que exige maior consumo de oxigénio, e
atuam quando de forma intensa, na hipertrofia de fibras de contragéo lenta, em razéo
do elevado numero de mioglobina no musculo trabalhado (CHAVES et al., 2007).

Ja os exercicios resistidos, também conhecido como de forca, sédo aqueles
gue atuam diretamente no maior niumero possivel de fibras do musculo trabalhado,
ocasionando, se realizado de maneira correta, hipertrofia da area em que teve as
fibras lesionadas, além de proporcionar o ganho de forca, porque o treinamento
anaerobico faz com que as éareas trabalhadas tenham capacidade de suportar o
lactato pela glicolise (CEOLA e TUMELERO, 2008).

Por conseguinte, 0s exercicios isométricos ou estaticos, sao aqueles que
ndo buscam a extensao total do musculo, necessitando assim, de for¢a elevada do
individuo, uma vez que, exige maior auxilio das fibras musculares, obtendo resultado
direto da musculatura em voga (AVELINO, 2011). Assim, geralmente s&o utilizadas
em pessoas que sentem dores articulares, inibindo a inflamagdo daquela éarea,
segundo Da Silva (2015, p.34)

Os exercicios isométricos inibem o aumento da inflamacédo ou doe de
articulagbes com artrite, assim, suas vantagens séo importantes, pois
tem acdo de aumento de forca muscular estatica; evitam a atrofia;
controlam e reduzem o edema; estimulam o sistema mecanorreceptor
de tecidos vizinhos, prevenindo a dissociacdo nervosa gracas as
contragbes musculares; podem ser realizadas em qualquer lugar;
dispensam equipamentos especiais; podem ser realizadas durante
breves periodos de tempo.

Além dos exercicios especificos o alongamento atua como um auxiliador
na execucdo dos exercicios fisicos. Observe a figura baixo, de como funciona os

miofilamentos durante os alongamentos e contracdes
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Figura 2 - Miofilamentos no alongamento muscular
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Fonte: Da Silva (2015, p.35)

Assim, ap0s o alongamento e extensdes dos musculos, tenddes e
ligamentos, a area que sofreu distenséo tera maior flexibilidade, com isso, esse tipo
de procedimento sempre deve ser executado apos exercicios resistidos ou de forcas
(MILAZZOTTO et al, 2009).

Portanto, o CFO/PMMA, possui em todo segmento das cadeiras de
educacédo fisica a previsdo dos treinamentos fisicos anteriormente mencionados
nesse topico, voltados para que o aluno tenha melhor desempenho nos EAF. Contudo,
no item a seguir, sera explanado sobre os principios do treinamento fisico que se
mostram aliados na busca pelo cumprimento do objetivo proposto, que caso seguidos
seré alcancado com facilidade determinado condicionamento e se deixados de lado,

acarretardo esforcos em vao.

3.2.2 Principios do Treinamento

Como exposto anteriormente, o treinamento fisico possui principios que sao
observados pelo profissional da area, também sendo conhecidos como principios do
treinamento desportivo, sucedendo pelo principio da individualidade bioldgica,
principio da especificidade, principio da sobrecarga, principio da adaptabilidade,
principio da progressividade, principio da continuidade e principio da reversibilidade
(SAFONS e PEREIRA, 2006).
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Desse modo o principio da individualidade biolégica mostra que cada
pessoa tem caracteristicas Unicas, possuindo os niveis de flexibilidade, forca, e
equilibrios diferentes, devendo ser levado em conta o planejamento dos exercicios
fisicos realizados (TENROLLER, 2004).

Por conseguinte, o principio da especificidade expde que nas areas sO
existira diferenca fisica apds os treinamentos nos musculos que foram trabalhados,
uma vez que, o corpo humano possui diversas musculaturas, necessitando assim, de
um trabalho individual em cada uma delas (BOMPA, 2001).

Dessa forma, o principio da sobrecarga, exemplifica que somente existira
melhorias, caso haja aumento de peso na carga imposta, sendo vetores diretos desse
principio, a carga, a intensidade, a duracéo e a frequéncia (MAIOR, 2008).

Dessa maneira, o principio da adaptabilidade, expbe que o corpo humano
consegue, se trabalhado adequadamente, se adaptar ao que Ihe é imposto e evoluir
conforme o treinamento, tornando-o com melhor condicionamento fisico (SAFONS e
PEREIRA, 2006).

Em vista disso, o principio da progressividade, mostram que nenhum
exercicio deve ser executado com forca maxima quando em fase de aprendizado,
devendo-o ser gradativo, diminuindo assim os riscos de lesdes e garantindo a
memoaria muscular (VARGAS e NETO, 2014).

De certo, o principio da continuidade mostra para que haja uma evolucao
do condicionamento fisico deve haver o ato cumulativo de repeti¢cdes, ndo podendo
fazer de forma esporadica, uma vez que, o excesso de descanso muscular faria com
gue o individuo voltasse ao condicionamento inicial (GOULART, 2017).

Enfim, o sétimo e ultimo principio exemplifica sobre a reversibilidade,
expondo o que foi dito no paragrafo anterior, ou seja, se ndo houver uma continuidade,
os ganhos seréo perdidos, fazendo com que o individuo reinicie os treinamentos para
gue volte ao condicionamento fisico adequado (SAFONS e PEREIRA, 2006).

Consequentemente, para que 0s oObjetivos com relacdo ao
condicionamento fisico sejam alcancados, deve-se, além de saber realizar
determinado procedimento, faze-lo conforme o0s principios norteados aqui
repassados. Assim, 0s principios da progressividade, continuidade e reversibilidade,
sao o0s que agem diretamente na proposta de sondagem, uma vez que sao essenciais,

como observado por Vargas e Neto (2014), Goulart (2017), Safens e Pereira (2006)
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na busca pela aptidao fisica, inserida em todas as cadeiras de educacdo fisica do
CFO/PMMA.

Portanto, apos esclarecimento sobre os principios que fazem com que o
treinamento fisico seja eficiente e eficaz, o préximo topico mostrard como esse

treinamento fisico é aferido por profissionais da éarea, fazendo assim uma

contextualizacdo com o que € proposto pela APMGD.

3.4 Avaliacao Fisica

A avaliacdo fisica € composta por uma série de procedimentos que tem
como objetivo mensurar o condicionamento fisico do aluno, fazendo um levantamento
dos seus dados e colhendo suas informagdes corporais, como por exemplo altura,
massa corporal, percentual de gordura, etc. Servindo assim, para que o instrutor
possa montar suas instru¢des, segundo o condicionamento apontado e 0s principios
anteriormente citados (MEYER, 1999).

Logo, o registro da avaliacao fisica servira para ambas as partes, tanto para
guem fez e aplicou, quanto para o aluno, a partir dessas informacdes poderdo montar
um quadro comparativo em analise a longo prazo, assim a avaliacao fisica deve conter
varios métodos para que seja menos defasado possivel (MEYER, 1999). Abaixo serédo
expostos os principais métodos utilizados para obtencdo de resultados favoraveis e
verdadeiros (anamnese, teste de capacidade cardiorrespiratéria, testes
antropométricos e de composic¢ao corporal, avaliagdo neuromotora e bioimpedancia)
e por fim exposto o Exame de Aptidao Fisica regulamentado e cobrado na APMGD.

A anamnese consiste em uma seérie de perguntas que deve ser respondido
pelo individuo de forma fidedigna, uma vez que a partir delas serdo analisadas seu
condicionamento fisico, baseado na alimentacao, rotina, repouso e tempo de exercicio
fisico (MEYER, 1999).

Por conseguinte, o teste de capacidade cardiorrespiratoria servirdo
principalmente para aquelas pessoas predispostas ao sedentarismo ou mesmo
aquelas que tem histdrico familiar desfavoravel a exercicios fisicos por problemas de
saude, e para aguelas que ja possuem um certo condicionamento fisico, servira para
avaliar um nivel de sua aptiddo, sendo ambos submetidos a exames ergométricos,

monitorando assim a resposta cardiaca (DELGADO, 2004).
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Assim também os testes antropométricos e composi¢ao corporal, 0s mais
comuns nas academias brasileiras sdo aqueles responsaveis por manter a salvo os
dados corporais do individuo, sendo seus resultados adquiridos por formulas
predefinidas (INACIO, 2004).

Porquanto, também existe avaliagio monomotora servindo para avaliar trés
vetores, a flexibilidade, a forca e a resisténcia de determinado musculo, sendo o
dinambémetro, o aparelho responsavel pela medicao da forca, os exercicios de flexado
para testar a resisténcia e a amplitude no alongamento para verificar a flexibilidade,
servindo para mostrar ao aluno os pontos que necessita melhorar (MEYER, 1999).

Além desses, a ultima avaliacéo citada sera da bioimpedancia, que através
da passagem da corrente elétrica pelo individuo, consegue determinar o percentual
de gordura e 4gua ali armazenados (STOLIDORO e col., 2009).

Portanto, todos os testes aqui expostos podem ser usados de forma
complementar, uma vez que cada um, apesar de serem parecidos, tem uma finalidade
e assim, servirem para estudos cientificos ou até mesmo como ficha avaliativa do
aluno, a vista disso, estdo na monografia como forma de suplemento para o referencial
tedrico, uma vez que se desencadearia em outro estudo sua implementagéo no Curso
de Formacao de Oficiais (CFO)/PMMA, mas que cumpriu seu objetivo exemplificando
como € aferido o condicionamento fisico do aluno. E como citado anteriormente,
abaixo sera exposto como se procede o Exame de Aptidao Fisica no CFO/PMMA.

Na APMGD, existe uma Norma de Avaliacdo do Teste de Aptidao Fisica de
13 de Junho de 2014, divergente dos citados anteriormente, sendo este fundamentado
em exercicios fisicos para que assim o Instrutor/Professor avalie o aluno e lhe atribua
uma nota. Essas atividades sao divididas em 5 (cinco) etapas, sendo elas a prova de
coordenacao geral (meio-sugado); prova de flexdo de cotovelo na barra fixa (barra);
prova de corrida de velocidade (50 metros rasos); prova de abdominal (pollock &
Wilmore) e a prova de corrida aerébica (teste de cooper).

A Norma de Avaliacéo do Teste de Aptidao Fisica da APMGD, trabalha com
variaveis maximas e minimas dentro de cada exercicio para que o aluno pontue,
sendo observado que esta é usada, na maioria das vezes, apenas como forma de
atribuicdo de nota, uma vez que a carga horaria dentro do periodo néo € suficiente
para que o professor trabalhe o EAF (conforme citado na ementa) no condicionamento

dos alunos.
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4 ORIENTACAO ALIMENTAR

A alimentacdo balanceada faz parte da triade do condicionamento fisico,
mas para que ela ocorra é necessario primeiramente que haja a orientagédo alimentar,
pois € baseada na rotina e no objetivo do individuo, sendo um fator primordial no
alcance de seus objetivos, pois a alimentacdo inadequada pode fazer com que o
individuo tenha subnutricdo, excesso de peso ou até mesmo adquira doencas
cronicas, como doencas cardiovasculares e diabetes (MELLO et al., 2012).

Assim, a orientagdo alimentar é o primeiro passo para que haja a
reeducacédo alimentar, fazendo com que o individuo mude sua rotina ou se adeque a
ela, como forma de ter uma alimentacdo saudavel (ZANCUL, 2008). Com isso, como
orientacdo alimentar faz parte dos aspectos nutricionais, serd exposto no topico
subsequente 0s conceitos basicos que delinearam e de certa forma complementam o

conceito em voga.

4.1 Nocdes basicas que norteiam a orientacao alimentar

Apbs os capitulos anteriores, fica visivel que o emprego das palavras em
uma pesquisa é de fundamental importancia, pois somente através delas € possivel
exercer uma efetiva comunicacao e passagem de conhecimento de modo cientifico,
portanto, assim como a definicAo da Educacdo Fisica no capitulo anterior, 0s
conceitos exposto sobre a nutricdo ndo divergem de forma que existam conflitos de
doutrinas, sendo que se complementam e servem para exemplificarem de forma clara
0 que realmente é a nutricdo. Isto posto, a nutricdo € uma ciéncia que é responsavel
pelo estudo da maneira como é feito o processamento dos nutrientes - absor¢ao,
utilizacdo e eliminacgéo - pelo organismo (RINZLER, 2011).

Visto isso, a nutricdo tem o campo de estudo vasto, pois relaciona-se
diretamente com o estudo da fisiologia humana, com isso dispde-se ndo apenas a
falar sobre a alimentacédo fisica propriamente dita, mas quais nutrientes estéo
presentes naquela composicdo (DE OLIVEIRA E ROMAN, 2013). Com isso, no
capitulo sobre “Uma ciéncia em desenvolvimento”, de Oliveira e Roman (2013, p.13),

€ manifestado que:

A nutricdo é uma ciéncia jovem que mantém estreitos lagcos com outras
areas da ciéncia, como a bioquimica, a biologia, a fisiologia e a
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medicina. Ela se alimenta dos avancos das diferentes disciplinas, ao
mesmo tempo em que contribui para o avan¢o das mesmas com suas
descobertas. Essa juventude se explica por tratar-se de uma area de
conhecimento aberta, em que ainda hd muito a se descobrir. A
situacdo dos oligoelementos, elementos quimicos de que
necessitamos em pequenas quantidades, é um excelente exemplo do
gue acabamos de dizer. Alguns deles, como selénio, foram aceitos
como nutrientes héa apenas algumas décadas; quanto a outros, ainda
nao se sabe ao certo se sdo ou ndo nutrientes.

A vista disso, nota-se que a area nutricional tem uma rede de conexdo
extensa, e uma delas relacionasse com a teméatica da pesquisa cientifica em voga,
sendo um dos fatores preponderantes no condicionamento fisico (VILARTA, 2007).
Portanto, contribui mutuamente para outras areas do conhecimento, de Oliveira e
Roman (2013) citam dois exemplos nos seus estudos, da massa alimenticia que era
proibido para os diabéticos e 0 peixe que era proibido para aqueles pessoas que
tinham colesterol elevado, e hoje com a ajuda dos estudos voltados para a area
nutricional, esses alimentos sdo integrados na medida certa na dieta desses
individuos.

ApGs o entendimento das areas de interconexdes da nutricdo, é pertinente
trazer a baila as finalidades da nutricdo, uma vez que o ato de adquirir energia é
inerente a sobrevivéncia de todos os seres vivos. A pesquisa feita por de Oliveira e
Roman (2013) revelam trés finalidades primordiais, sendo elas a obtencao de energia,
formacéo e manutencao das estruturas e regulacdo dos processos.

A obtencdo de energia € o que possibilita que o individuo através da
alimentacdo mantenha o corpo em funcionamento, podendo assim manter seu corpo
em Equilibrio Energético positivo, negativo ou isoenergético. Vilarta (2007, p.91) cita

exemplos baseando na 1° Lei da termodindmica, mostrando que:

Equilibrio energético POSITIVO: quando o consumo excede o gasto
energético; exemplo: O individuo apresenta, em média, um consumo
de alimentos equivalente a 2800 kcal/dia, acompanhado de um
trabalho biolégico que produz um gasto energético diario de apenas
2500 kcal, o que equivale a um saldo positivo de 300 kcal/dia, que
resultam em proporcional aumento no peso corporal. Equilibrio
energético NEGATIVO: quando o gasto excede o consumo energético;
exemplo: O individuo apresenta, em média, um consumo de alimentos
equivalente a 2500 kcal/dia, acompanhado de um trabalho biolégico
gue produz um gasto energético diario de 3000 kcal, o que equivale a
um saldo negativo de 500 kcal/dia, que resultam em proporcional
diminuicdo no peso corporal. Equilibrio ISOENERGETICO: quando o
gasto e o consumo de energia estdo iguais; exemplo: O individuo
apresenta, em média, um consumo de alimentos equivalente a 2800
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kcal/dia, acompanhado de um trabalho biol6gico que produz um gasto
energético diario de 2800 kcal, o que equivale a uma relacéo
energética equilibrada. Logo, ndo devera haver modificacdes no peso
corporal.

Nesse contexto, nota-se que a primeira finalidade da nutricdo age
diretamente no condicionamento fisico do individuo, uma vez que dependendo do seu
ganho de energia diario, seu peso corporal eleve ou diminua. Ainda no mesmo estudo
Vilarta (2007, p.91) mostra que “Para cada 8kcal gasta ou armazenada, ocorre uma
variagao de 1 grama no peso corporal do individuo (valor médio).”, ou seja, o primeiro
objetivo da nutricdo é de fundamental importancia, pois € a partir dele que surge 0s
principais problemas relacionados a falta de condicionamento fisico do ser humano.

A segunda finalidade da nutricdo é a formacdo e manutencdo das
estruturas, ou seja, a formacéo adequada para individuos em fase de crescimento e
manutencdo para os adultos, sempre baseados no equilibrio, moderacao e variedade
e levando em consideracao a individualidade de cada pessoa (SIZER e WHITNEY,
2000).

J& a terceira finalidade da nutricdo, regulacdo dos processos, é explicado
por de Oliveira e Roman (2013) como sendo exercido por nutrientes, vitaminas e
minerais que sdo fundamentais para a vida celular. Sendo assim, mantendo o bem-
estar do organismo e regulando o processo de absorcdo e processamento dos
alimentos.

Apébs o entendimento sobre o que é a nutricdo e de onde surgiu a tematica,
faz-se necessario que seja exposto 0s conceitos basilares que norteiam e estédo
presentes em qualquer discussao, estudo e analise quando o tema envolve essa area
do conhecimento. Com isso, esse topico destinou-se a conceituar e exemplificar o que
sdo alimentos, nutrientes e a piramide alimentar.

Tendo em vista o0 contexto que envolve essa pesquisa, antes da
conceituacdo do que é um alimento € imprescindivel fazer a diferenciacdo entre os
seres autotrofos e heterétrofos, uma vez que apenas com essa discriminacdo, sera
possivel entender de forma ampla o objetivo central dos alimentos. Portanto, os seres
autotrofos ou produtores sdo aqueles que conseguem, a partir de reacfes quimicas,
guimiossintetizantes e fotossintetizantes, produzir energia — alimentacéo, ja os seres
heterétrofos ou consumidores sdo aqueles que necessitam ir em busca de energia,

ou seja, alimentagdo, carnivoro, herbivoro, onivoro, hemato6fagos, Ictiéfagos,
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coprofagos, ornitéfagos, detritivoros e planctéfagos (BEGON; TOWNSEND e
HARPER, 2007)

Portanto, os alimentos sdo um meio pelo qual fornecem energia através de
sustancias adversas — que melhoram seu aspecto e paladar — promovendo assim, a
absor¢cao dos nutrientes pelo organismo, contribuindo para formagdo e manutencgéo
das estruturas e regulacao dos processos (SOCIAL, 2014).

Por sua vez, os nutrientes, conforme citado no paragrafo acima, sdo os
compostos que integram o alimento, sendo que cada alimento é rico em alguma
dessas substancias, desempenhando assim fungdes diferenciadas. Sobre a relagéo

entre os nutrientes e a alimentacao, Vilarta (2007, p.36) relata o seguinte:

PRIMEIRO: Todos os alimentos sdo compostos de nutrientes. E
comum confundir esses dois termos. Quando se diz que a cenoura
(alimento) faz bem para a visdo, por exemplo, na verdade é a vitamina
A (nutriente) que tem a funcéo de protegé-la. Assim, outros alimentos
também séo ricos em vitamina A, como: mamaéao, abdbora, verduras
verde-escuras, gema de ovo, leite integral, manteiga, milho, figado; e
também a cenoura (alimento) contém outros nutrientes, como
carboidratos e fiboras. SEGUNDO: Cada nutriente tem mais de uma
fung@o no organismo. O corpo humano, para crescer e se manter,
realiza um ndmero muito grande de reagdes quimicas, que, no
conjunto, sdo conhecidas como metabolismo. Cabe aos nutrientes
fornecer energia e participar da maioria desses processos. Como visto
anteriormente, os nutrientes séo classificados em: proteinas, gorduras
e carboidratos (que fornecem energia), vitaminas e minerais, além da
agua. TERCEIRO: O bom desempenho do organismo depende da
presenca dos nutrientes, provenientes de um conjunto de alimentos,
em propor¢cbes e quantidades adequadas. Portanto, ndo existe
alimento, com excecédo do leite materno nos primeiros meses de vida,
gue, isoladamente, disponha de todos 0s nutrientes necessarios para
0 organismo.

Sabendo dessa diferenca que os estudiosos da area resolveram dividir os
grupos de alimentos conforme seus nutrientes, sendo eles construtores, energeéticos
e reguladores. Como a funcédo dessa monografia ndo € um estudo aprofundado da
temética nutricdo, mas sim da relacdo da mesma com os exercicios fisicos, sera
exposto uma imagem abaixo que resume e sintetiza os grupos de alimentos por

nutrientes.
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Figura 3 - Grupos de alimentos segundo a funcao de cada nutriente
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Fonte: Social (2014, p.14)

As divisbes feitas no topico anterior, mostrando os grupos de alimentos,
ajudam as pessoas distinguirem o que cada um proporciona, mas ndo demonstram
didaticamente a propor¢cdo necessaria para suprir a necessidade do corpo humano.
Com isso, através de um estudo desenvolvido pela Agéncia Regulamentadora de
Alimentos e Medicamentos do Estados Unidos da América (FDA), desenvolvesse em
1991 o primeiro exemplar da piramide alimentar e ap0s essa iniciativa varias outras
instituicbes comecam a desenvolver sua piramide baseada em suas necessidades
especificas (VILARTA, 2007).

A piramide Alimentar tem por objetivo ser uma espécie de instrumento
educativo pedagogico na hora da alimentagéo, pois a divide em quatro categorias
levando em consideracao os grupos de alimento conforme os nutrientes ali presentes.
Observe a figura 04:
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Figura 4 - PirAmide Alimentar
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Fonte: Philippi (2013, p.04)

A figura acima da piramide alimentar € uma das mais utilizadas no Brasil,
pois representa um estudo feito pela Universidade de Sdo Paulo e corresponde ao
consumo médio dos brasileiros, 2000kcal por dia, propondo ainda 30 minutos diarios
de atividade fisica. Sendo a mesma dividida em quatro niveis, o primeiro composto
pelos carboidratos, o segundo por vitaminas e minerais, o terceiro por proteinas e o
guatro pelos lipidios e também carboidratos.

Portanto, como observado, a alimentacdo adequada, guiada pela
orientacdo alimentar, mostra relacao direta com o condicionamento fisico do individuo,
visto que os alimentos possuem nutrientes com finalidades especificas, que se

ingeridos de formar desatenciosa, dificultara o processo de condicionamento fisico.
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5 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Conforme verificado por Tozoni-Reis (2009), a metodologia de pesquisa
versa sobre os procedimentos a serem adotados pelo investigador/escritor nas etapas
da elaboragéo do conhecimento. Trata-se, portanto, de um alicerce entre o referencial
tedrico e o modo de como ele sera alcancado e repassado para o publico alvo. Assim,
reveste-se de particular importancia para a pesquisa em voga.

Portanto, o0 método de pesquisa adotado com relagdo a sua natureza foi o
aplicado, que, segundo Prodanov e Freitas (2013, p.51), “objetiva gerar
conhecimentos para aplicacéo pratica dirigidos a solucdo de problemas especificos.
Envolve verdades e interesses locais”. Desse modo, os objetivos definidos se
encaixam sublimemente no conceito exposto, ou seja, mostrar se a ementa esta
sendo seguida de forma pratica e verificar se é interessante a orientacao alimentar
nesse contexto, para que assim fosse observado as variaveis do problema e
posteriormente sua solucéo.

Segundo Prodanov e Freitas (2013) existem trés tipos de pesquisas
cientificas quanto aos objetivos, sendo elas a Pesquisa Exploratdria, Descritiva e
Explicativa, podendo assim ser usadas de forma independente ou correlacionadas.
Com isso, nota-se a complexidade de apontar qual delas se enguadram
satisfatoriamente no tema desse trabalho que apesar de estd delimitado, seu
conteudo € amplo e abrangente.

Atribui-se, pois, neste trabalho o modo de Pesquisa Descritivo, conceituado
por Lopes (2006, p.217) como “Estudo de uma determinada populagao, descrevendo
suas caracteristicas, estabelecendo variaveis entre si, a partir de seus obijetivos,
servem também para proporcionar uma nova visao do problema.”. Cabe apontar que
o tipo de pesquisa escolhido se amoldou na justificativa do trabalho, pois analisa e
descreve os procedimentos nas cadeiras de Educacdo Fisica e estabelece em
comunhao com a variavel da falta de uma alimentacdo saudavel uma correlagcédo com
o condicionamento fisico do cadete no final do curso.

Desse modo, a pesquisa como sua forma de abordagem foi a qualitativa,

que segundo Gressler (2004, p.43)

Essa abordagem ¢é utilizada quando se busca descrever a
complexidade de determinado problema, n&do envolvendo
manipulacdo de variaveis e estudos experimentais. Contrapfe-se a
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abordagem quantitativa, uma vez que busca levar em consideracdo
todos os componentes de uma situacdo em suas interacfes e
influéncias reciprocas, numa visdo holistica dos fenbmenos.

Assim, conforme citado acima, traduz a proposta do trabalho, pois sera
utilizado questionarios com perguntas abertas, constando na andlise dos dados o
dessecamento das ideias centrais. Tem-se entdo por bem esse tipo de abordagem
por demonstrar de forma mais clara as interacfes existentes na problematica da
pesquisa - alimentagao e exercicios fisicos — além de proporcionar a classe estudada
ferramentas para livre expresséo sobre os pontos abordados.

A escolha pelo modo de anélise, baseou-se no modelo hipotético-dedutivo
gue em concordancia com Gil (2008), primeiro € desenvolvido um problema, dele
tirado a hipotese, para assim ser submetido a estudos/criticas/verificacdo e confronto
de ideias, e dessa forma, posteriormente as hipoteses, que se mantiveram, serem
validadas como verdadeiras.

Paratanto, a pesquisa em voga, com relacéo a técnica de coletas de dados,
utilizou para constatar a veracidade das informacdes o modelo de observacao
participante, através de questionarios e pesquisas, servindo para reduzir ou eliminar
as limitacdes dos processos de pesquisas tradicionais. Nesse contexto, Santos (1992,
p.156) expbe sobre a observagao participante, revelando que “o termo descreve o
processo geral de pesquisa em que um observador, aceito como legitimo membro de
um grupo, usa essa posi¢ao privilegiada para obter informag¢des sobre o grupo.”.
Contudo, para comprovacéo fidedigna dos fatos serdo inseridos nos processos, fichas
e ementas da disciplina, utilizando, de certo modo, a pesquisa documental.

Desta forma, as técnicas de coletas de dados se mostraram
complementares, uma vez que a realizacdo de um processo metodolégico ndo pode
ser dada por completo, nem repassado de forma convincente, se ndo demonstrar para
o leitor as formas de abordagem e como o autor, defensor de tal conteudo, chegou a
determinada conclusdo. Por isso, como citada acima, foi utilizado a pesquisa
participante em concordancia com a pesquisa documental.

Pautados nessas técnicas de coleta, o questionario se mostrou o
instrumento mais adequado, pois releva de forma coerente os anseios do espaco
amostral estudado, sendo eles tabulados e distribuidos de maneira logica para mais
sensata contemplacéo dos seus leitores. Tal entendimento € confirmado por Fonseca

(2002, p.58) quando expbe que “é um instrumento de pesquisa constituidos por uma
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série de perguntas organizadas com o objetivo de levantar dados para uma pesquisa
[...]", ou seja, ndo basta ter um questionario, ele deve satisfazer a pretensao do estudo.
Ressalta-se, portanto, que existem dois tipos de fontes de pesquisa,

conceituados por Rampazzo (2005, p.51) mostrando que:

Toda pesquisa implica o levantamento de dados de variadas fontes.
Quando o levantamento ocorre no proprio local onde os fenémenos
acontecem, temos uma documentacdo direta (por exemplo, na
entrevista). E, quando o pesquisador procura o levantamento que
outros ja fizeram, temos a documentacado indireta. A documentacdo
indireta, por sua vez, pode ser encontrada nas fontes primarias, ou na
bibliografia (livros e artigos).

Nesse sentido, a pesquisa utilizou-se dos dois tipos de documentag¢éo, uma
vez que realizou questionérios e para confirmacdo desses dados citou livros e teses
de estudiosos da area da saude, militar e pedagogos, com intuito de oferecer ao leitor
0 maximo de cientificidade nos argumentos expostos.

Logo, o processo de desenvolvimento da pesquisa desdobrou-se da
seguinte maneira: de inicio através da observacao participante, anotando todos os
procedimentos realizados pelos instrutores das cadeiras de Educacdo Fisica e
acompanhando in loco a rotina dos cadetes da Academia de Policia Militar “Gongalves
Dias”, posteriormente, fazendo a comparacado através da pesquisa documental de
ementas e planos de aula com o que era imposto para cada aluno, realizando ja nesse
momento o modelo hipotético-dedutivo.

Em seguida estudando e abordando na proposta de pesquisa as teses
sobre a atividade continuada de Educacdao Fisica e associando a orientacao alimentar,
para que no final, fossem elaborados os questionarios com perguntas abertas e
fechadas a fim de que fossem tiradas as concluses qualitativas da analise, oferendo
assim cientificamente um possivel implementacéo na forma de como € lidado com o
cumprimento das ementas no CFO/PMMA através das ferramentas administrativas.

Portanto, foi feito um questionario com 10 (dez) questdes e aplicados com
30 (trinta) cadetes do CFO IV e 40 (quarenta) cadetes do CFO Ill, totalizando no
espagco amostral de 70 (setenta) pessoas, sendo favoravel uma vez que os alunos
possuem vivencia direta com as atividades de educacéao fisica, sendo este o assunto

da monografia em voga.
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6 ANALISE DOS DADOS

No atual capitulo serdo apresentados a analise dos questionarios que foram
aplicados a 70 (setenta) cadetes do Curso de Formacdo de Oficiais (CFO) da
Academia de Policia Militar “Gongalves Dias”, sendo 30 (trinta) cadetes do CFO IV —
no ultimo periodo do curso — e 40 (quarenta) cadetes do CFO Ill — cursando o 5°
periodo. Os dados coletados foram de fundamental importancia, uma vez que
confirmaram o que a pesquisa estava averiguando, mostrando assim, a visao

interna dos que passam pelo processo de formacéo rumo ao oficialato.

6.1 Analise dos questionarios

Desse modo, o questionario foi dividido em 10 (dez) perguntas diretas
(APENDICE A) sobre o processo da passagem do conhecimento e ministracio
das instrucdes de educacéo fisica. As perguntas foram feitas com o intuito de
esclarecer a realidade perpassadas nas instrucdes de educacdao fisica, para

gue assim fosse vislumbrado a proposta de estudo.

Gréfico 1 - Turma do CFO

ECFOIV mCFOII

Fonte: elaborado pelo autor (2018)
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O primeiro grafico foi feito com o objetivo de identificar qual turma fazia
parte o cadete que contribuia para a pesquisa, para assim, demonstrar lisura no
processo, além de apresentar, em porcentagem o quantitativo de ambas as turmas
pesquisadas, contemplando 30 (trinta) cadetes do CFO IV e 40 (quarenta) cadetes do
CFO .

Gréfico 2 - Vocé tem conhecimento das ementas das cadeiras de Educacao Fisica que participou ou
participa?

ESIM ®mNAO

Fonte: elaborado pelo autor (2018)

O segundo gréafico demonstra o conhecimento dos cadetes com relacao a
ementa de educacao fisica, ficando claro que a maioria absoluta — 81%, ou seja, 57
(cinquenta e sete) cadetes dos 70 (setenta) questionados — ndo conhecem e nem
tiveram contato com os conteudos disponibilizados em cada periodo, sendo esta
pergunta objetiva, pois posteriormente foi oportunizado ao aluno uma pergunta aberta
para que respondesse com suas palavras o motivo do ndo conhecimento da ementa.
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Grafico 3 - Se ndo tem conhecimento, qual o motivo preponderante?

B Nunca tive interesse em saber
B Sinto-me desistimulado, pois ndo observo uma progressao nos exercicios fisicos
B As ementas, geralmente ndo sdo seguidas no CFO/PMMA

Outros

Fonte: elaborado pelo autor (2018)

Nesse topico, além dos cadetes poderem responder de forma objetiva,
foram oportunizados para demonstrarem suas opinides pelo motivo do néo
conhecimento da ementa, em sintese ficou claro que mais de 50% demonstraram que
existe uma defasagem com relacdo ao seguimento das ementas, ndo somente nas
cadeiras de educacdo fisica, mais de varios outras nao identificadas pelo questionario.
Os motivos que levaram o ndo cumprimento das ementas seréo expostos através da

técnica Brainstorming de forma obijetiva e direta.

Gréfico 4 - Com base na sua vivéncia na APMGD, notou a existéncia de uma atividade progressiva
nas praticas de Educacéo Fisica?

ESIM mNAO

Fonte: elaborado pelo autor (2018)
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Como foco da pesquisa € somente a cadeira de educacao fisica, visto que
possui maior carga horaria a longo prazo, foi questionado a progressividade dos
conteudos, uma vez que, como analisado no referencial teérico, ha previsibilidade de
atividade continuada. Porém, ficou claro que néo é disposto no Curso de Formacgao
de Oficiais (CFO) essa progressao de conteldos tedricos e praticos, visto que, 84%
dos entrevistados ndo notaram sucessao e evolucédo das praticas repassadas, posto
gue ndo € necessario que o aluno conheca a ementa para notar que nao houve avanco

nos conhecimentos e técnicas repassadas.

Graéfico 5 - Ao ingressar na APMGD quais eram suas expectativas com relacéo as instruces de
educacao fisica e seu condicionamento fisico?

B Que as instrugdes de Educacdo Fisica iriam me proporcionar um melhor condicionamento fisico, sendo este
visivel através de avaliagGes periddicas

M Que as instrugdes de Educagdo Fisica ndo eram necessarias no CFO

Que apenas iria manter meu
condicionamento inicial

Outros

Fonte: elaborado pelo autor (2018)

Quando questionados sobre suas expectativas com relacdo ao curso, e 0
que ele Ihe proporcionaria, 61 (sessenta e um) cadetes responderam que almejavam
um melhor condicionamento fisico, que seria |he proporcionado pela cadeira de
educacdo fisica, uma vez que, existe em sua ementa previsibilidade do

acompanhamento por parte do instrutor sob o condicionamento fisico do aluno.
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Graéfico 6 - Suas expectativas foram atendidas?

6%

94%

ESIM mNAO

Fonte: elaborado pelo autor (2018)

No quesito do grafico 6 (seis) demonstra o nao atendimento das
expectativas dos alunos, uma vez que, ja ultrapassaram metade do curso, e como
demonstra o gréfico, 66 (sessenta e seis cadetes) asseguraram que suas expectativas

nado foram atendidas, visto que, ndo alcangaram o condicionamento fisico esperado.

Grafico 7 - Quantos instrutores de Educacéo Fisica teve em seu percurso na APMGD?

H]l m2 m3 w4 mMaisde 4

Fonte: elaborado pelo autor (2018)

O grafico 7 (sete) demonstra uma pergunta chave, uma vez que 0s alunos

passam por em média, de 4 (quatro) a 5 (cinco) oficiais formados em educacéo fisica,
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mas que ndo demonstram segundo o estudo mesma forma de abordagem e conteudo,

impedindo assim, a progressividade almejada pela ementa do curso.

Grafico 8 - Com base em seus conhecimentos adquiridos no percorrer do CFO, responda: Seria
interessante um acompanhamento nutricional na APMGD?

3%

97%

ESIM mNAO

Fonte: elaborado pelo autor (2018)

O gréfico 8 (oito) ainda € mais interessante, uma vez que, a ementa de
educacéo fisica prevé apenas nog¢des de nutricdo no primeiro periodo, mas que, 0
anseio por entender o mesmo ter o acompanhamento do nutricionista, € grande,
fazendo com que 97% dos cadetes pesquisados quisessem a presenca desse
profissional na APMGD, corroborando e afirmando uma das propostas de estudo,
mostrando ser necessario um melhor entendimento sobre a area alimentar no
CFO/PMMA.
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Grafico 9 - A APMGD proporciona que o Aluno-Oficial tenha uma alimentagéo
balanceada?

7%

ESIM mNAO

Fonte: elaborado pelo autor (2018)

Nesse quesito, os questionados confirmaram o que foi repassado ao leitor
no segundo capitulo, mostrando que a APMGD nao possui estrutura suficiente para
fornecer uma alimentacao balanceada, apesar de, ndo ser fator determinante para o
condicionamento fisico, uma vez que os alunos realizam apenas uma refei¢cdo dentro

da rotina de curso.

Gréfico 10 - Baseado na sua experiéncia como cadete, a APMGD proporcionara que saia Aspirante-
a-oficial com um bom condicionamento fisico?

ESIM ENAO M TALVEZ

Fonte: elaborado pelo autor (2018)
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Para finalizar o questionéario, foi perguntado ao cadete sobre sua
perspectiva de futuro, envolvendo assim, o condicionamento fisico citado em toda a
ementa das cadeiras de educacao fisica, e assim ficou claro que 63% afirmaram que
possivelmente ndo irdo sair da APMGD com um bom condicionamento fisico.

Portanto, o questionario foi uma método utilizado para alcancar as
respostas anteriormente repassadas na introducdo do trabalho, mostrando que néo
existe uma atividade continuada de educacéo fisica no CFO/PMMA, ndo atendendo
as expectativas iniciais dos cadetes ao ingressar no curso, e conforme o ja explanado,
0 acompanhamento nutricional seria interessante perante 97% dos questionados,
mostrando assim a orientacdo alimentar como uma forte aliada para alcancar os

objetivos tracados na ementa.
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7 INSTRUMENTOS ADMINISTRATIVOS AUXILIADORES NA SONDAGEM DO
PROBLEMA DE PESQUISA

Diante de tudo que j& foi exposto — conceitos, historicos, contextualizacbes
— e no que concerne mostrar o que levaram a formagéo desse problema na cadeira
de educacéo fisica do Curso de Formacao de Oficiais da Policia Militar do Maranhao,
resolve-se integrar os conhecimentos adquiridos no curso, sendo assim, serao
utilizados instrumentos administrativos para proporcionar um melhor entendimento ao
leitor dos vetores que causaram o0 desentendimento entre a ementa e a pratica,

conforme verificado na analise dos dados.

7.1 Brainstorming

E tacito que para ser desenvolvido uma boa pesquisa cientifica é
necessario, além da inspiracdo, elementos que levem o autor a comprovar que um
determinado problema existe e identificar seus principais fatores, para que assim as
autoridades competentes analisem e solucionem determinado contratempo. Assim,
uma das formas que mostraram a visibilidade do problema da falta da continuidade
na cadeira de Educacéo Fisica do Curso de Formacéao de Oficiais da Policia Militar do
Maranhdo foi o uso da tempestade de ideias ou Brainstorming individual.

O Brainstorming, € uma das técnicas que foram aprendidas e utilizadas na
cadeira de Dinamica de Grupo do Curso de Formacéo de Oficiais, que por sua vez
utiliza de ideias de varias pessoas de um determinado espaco amostral para que,
juntos, possam verificar qual a melhor solugcdo de determinado problema. Meireles
(2001, p.20) afirma que:

O Brainstorming € uma ferramenta associada a criatividade e €, por
isso, preponderantemente usada na fase de Planejamento (na busca
de solugdes). O método Brainstorming foi inventada por Alex F.
Osborn em 1939 [...] é usado para que um grupo de pessoas crie 0
maior niamero de ideias acerca de um tema previamente selecionado.
O seu nome deriva de Brain = mente e Storming = tempestade, que
se pode traduzir como: Tempestade Cerebral.

Sabendo disso, foi realizado a técnica da tempestade de ideias individual,
sendo exposto abaixo duas tabelas, a primeira para identificar qual o principal motivo

de ndo existir uma atividade progressiva nas cadeiras de educacao fisica e o outro
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para constatar como normalizar o problema em voga (progressao de contetudo nas
cadeiras de educacéo fisica), além de implementacfes na rotina do cadete visando

melhorar seu condicionamento fisico. Segue abaixo a sintese de ideias coletadas.

Tabela 3 - Brainstorming do principal motivo para nao existir uma atividade progressiva nas cadeiras
de educacéo fisica no CFO/PMMA

Falta de comunicacéo entre a Secao Técnica de Ensino e os alunos

Inexisténcia de avaliacdes a longo prazo para saber se as cadeiras de Educacao

Fisica estdo cumprindo com seus objetivos

Auséncia de comunicagdo da Sec¢éo Técnica de Ensino e instrutores

As ementas nao sao seguidas

Comodismo dos alunos (comprovado no questionario)

N&o visibilidade por meio de avaliagfes da sua progressao fisica

Inexisténcia de controle das informac®es fisicas dos cadetes

Caréncia de feedback entre os instrutores e a Secao Técnica de Ensino

Fonte: elaborado pelo autor (2018)

Tabela 4 - Brainstorming para normalizagéo da ndo progressao das atividades fisicas no
CFO/PMMA

Fiscalizacdo da Secéo Técnica de Ensino

Cumprimento das ementas

Reunido pedagdgica com todos os instrutores para nivelamento de conhecimento

Interesse por parte dos alunos

Planejamento de aula repassado antecipadamente

AvaliacBGes continuas e progressivas

Acompanhamento fisico-nutricional (APMGD)

Controle de dados por parte da Secéo Técnica de Ensino

Fonte: Elaborado pelo autor (2018)

7.2 Diagrama de Ishikawa

Assim como citado na parte introdutoria desse capitulo, a problematizacéo
sera introduzida e melhor exemplificada a partir da utilizacdo de uma ferramenta da

gualidade, Diagrama de Ishikawa, sendo este um recurso exposto para as turmas do
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Curso de Formacgao de Oficiais na cadeira de Gestao da Qualidade, mostrando assim
o carater interdisciplinar dessa pesquisa cientifica.

Conseguinte, o Diagrama de Ishikawa segundo Giocondo (2011, p.63) foi
conceituado como sendo “[...] uma representagao grafica que permite a organizagao
das informacgdes possibilitado a identificacdo das possiveis causas de um determinado
problema ou efeito.”, dando melhor entendimento para o leitor, uma vez que
exemplifica de forma repartida os vetores dos problemas, fazendo-o discernir a ligacéo
entre a causa e o efeito, isto €, entre o problema e o que Ihe ocasionou.

Vale ressaltar que o Diagrama de Ishikawa é conhecido também como
Diagrama de espinha de peixe, diagrama de causa e efeito ou Diagrama 6M, Giocondo

(2011, p.63), expde a seguinte relacdo entre os problemas e suas ramificacdes,

Causas sdao variaveis ou fatores que contribuem para variagéo ou grau
de intensidade do efeito resultando. Em geral, as causas sdo
classificadas em categorias como, por exemplo: pessoas,
equipamentos, métodos, materiais, esporte, sistemas, financas, etc.
Efeitos, em geral, s&o uma caracteristica de desempenho que resulta
de causas especificas e € manifestado por um dado sintoma

A partir disso, segue abaixo o Diagrama de Ishikawa baseado nas causas

gue levaram ao problema, as consequéncias dessas condutas e procedimentos.

Figura 5 - Diagrama de Ishikawa

MATERIAL ALLIMNDS
FETODO CHAGRAMA D
AR A CHANTIOADE s
ALISENCIA DE T AR
DESENTUSIASMO
FEEDBACK DE ALUNDS s,
IHFIISI’!HI'_'I.ﬁ O ESTREUT
AS EMENTAS NAD FISICA BA APMGD PARS O ¢
SAD CUMPRIDAS CUMPRIMENTD INTEGRAL DA _'.“. H_tm_

FALTA DA ATIVIDADE

CONTINUADA HA

BAIXA CARGA FALTA DE COMUNICACAD CADEIRA DE EDUCACAD

HORARIA SERANAL DO INSTRUTORES E FISICA MO CFO/PRIMA
5 DFICIANS DA ARMGD

EMENTA

TERYFCY MEDIDAS

Fonte: elaborado pelo autor (2018)
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8 CONCLUSAO

A proposta da pesquisa ocasionou-se a partir do momento em que foi
percebido a falta de orientacdo na area de educacgdo fisica dentro do Curso de
Formacé&o de Oficiais (CFO), acarretando uma serie de pensamentos vindo da parte
do autor, sentindo assim a necessidade de pesquisar e estudar as ementas e
interpreta-las, de forma que extrai-se os objetivos centrais através das palavras-
chave, tentando confirmar assim seu pensamento através de um estudo com base
tedrica, guiados pelos procedimentos metodologicos e confirmados por meio de
guestionarios dos cadetes do CFO lll e CFO IV.

Dessa maneira, foram elaborados objetivos gerais e especificos com o
intuito de oferecer ampla viséo sobre o tema e probleméatica abordada, sendo estes
convenientes com um trabalho monogréfico, uma vez que foi expresso durante todo o
texto sua relevancia e importancia no processo de formacao de um oficial, fomentando
uma melhor formacéao técnica profissional dos futuros comandantes da PMMA.

Com isso, a tematica abordou a “atividade continuada de educacéo fisica
associada a orientagdo alimentar no Curso de Formagéo de Oficiais da Policia Militar

do Maranhao”, possuindo a seguinte problematica “no ambito do Curso de Formacgéao
de Oficiais existe a atividade continuada de educacao fisica de forma pratica? A
orientagdo alimentar dentro dessa progressividade seria interessante? Por qué?”.
Expressando como objetivo geral: “demonstrar se a teoria da ementa esta sendo
colocada em prética pelo Curso de Formacao de Oficiais da Policia Militar do Estado
do Maranhao”. E como objetivos especificos “explanar se é relevante a orientagao
alimentar em comunhao com a cadeira de educacéo fisica; sondar a progressividade
dos exercicios na ementa e identificar através dos questionarios o posicionamento dos
cadetes com relagdo a disciplina de educacao fisica e sua continuidade.”. Todos estes
anteriormente repassados na introduc¢ao do trabalho.

Sendo assim, primeiramente 0s objetivos especificos e gerais foram
alcancados para posteriormente a problematica de pesquisa ser exposta. Portanto o
primeiro objetivo alcangado foi com relagdo a progressividade da ementa, sendo
constado, apés leitura, que na ementa existe uma sequéncia de conteudos teoricos e
praticos que sdo dispostos em 7 (sete) periodos, constando na grade curricular,

conforme mencionado no “tépico 2.1.1.1 Educacgao Fisica”, mostrando desde o estudo
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e desenvolvimento das qualidades fisicas até as praticas das modalidades esportivas
como natacdo, futsal, futebol de campo, basquete, hidroginastica, vélei, handebol, etc.

A posteriori, a relevancia da orientacdo alimentar foi explanada pelos
capitulos destinados a educacao fisica e a propria orientacdo alimentar, uma vez que
no item “3.1 Condicionamento Fisico”, foi constatado que um dos principais objetivos
das cadeiras de educacao fisica é a gradacdo do condicionamento do aluno e a
alimentacdo adequada conquistada pela orientacdo alimentar faz parte da triade na
conquista por esse objetivo e no capitulo “4 Orientagdo Alimentar” e seus topicos foi
discutido o que cada componente nutricional proporciona para o corpo, exemplificando
gue se consumidos de forma desregular podem interferir na massa corporal e
consequentemente na aptidao fisica.

O terceiro objetivo foi conquistado através dos questionarios abertos,
mostrando que os cadetes ndo observam uma atividade progressiva nas cadeiras de
educacao fisica, uma vez que € do proprio sistema de curso ndo serem seguidos as
ementas propostas, saindo com suas expectativas frustradas, posto que tinham
expectativas que néo foram atendidas, sendo estas expostas no capitulo “6 Analise
dos Dados”.

Enfim, o objetivo geral foi respondido, manifestando que a maior parte da
ementa ndo esta sendo cumprida, sendo por diversos motivos, estes elencados no
tépico “7.2 Diagrama de Ishikawa”, mostrando que a APMGD n&o disponibiliza de
estrutura fisica correspondente com o que € solicitado na ementa, a baixa carga
horéaria semanal, auséncia de feedback, etc.

Por fim, a conclusédo da problemética de pesquisa, sendo respondido que
nao existe uma atividade continuada de educacao fisica de forma pratica, visto que a
carga horaria por periodo é pequena para a conclusdo de todos os tépicos abordados
na ementa, além da propria APMGD, como ja mencionado ndo possuir estrutura para
tal, ndo sendo também alvo de preocupacao dos alunos, uma vez que a maioria nao
conhece a ementa de curso — comprovado por meio dos questionarios.

Dentro da problematizacao, foi respondido que a orientacdo alimentar € sim
importante, uma vez que faz parte da triade do condicionamento fisico, sendo este o
tépico mais mencionado em toda a ementa e ja sendo respondido anteriormente com

o0 alcance do objetivo especifico.
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Portanto, vale ressaltar que o estudo da tematica em questao foi realizado
com o intuito de promover uma sondagem para verificar possivel problema na
passagem de conhecimento e cumprimento das cadeiras de educacéo fisica, nao
sendo um estudo que leva a maledicéncia de determinada &rea do conhecimento
repassada no Curso de Formacdo de Oficiais, mas sim utilizado como forma de
despertar de forma salutar as problematicas enfrentadas pelos alunos-oficiais,

instrutores e oficiais ligados ao processo de formacédo da APMGD.



57

REFERENCIAS

A BIBLIA. As aguas de Mara e de Elim. Sao Paulo: Vida, v. Velho Testamento,
2003. 2424 p. Exodo 15:26.

APMGD, A. D. P. M. G. D. Histérico da APMGD. Academia de Policia Militar
"Goncalves Dias", 2015. Disponivel em: <http://apmgd.com/web/historico/>. Acesso
em: 15 Agosto 2018.

AVELINO, R. A. PUBLICACOES NACIONAIS DA AVALIACAO DA FORCA.
Universidade Metodista de Piracicaba. Piracicaba, SP, p. 118. 2011.

BACURAU, Reury Frank; NAVARRO, Francisco; UCHIDA, Marco Carlos.
Hipertrofia, hiperplasia: fisiologia, nutricdo e treinamento do crescimento muscular.
3. Ed. S&o Paulo: Phorte, 2009.

BARBANTI VJ. Dicionério de educacéo fisica e do esporte. Sdo Paulo: Manole,
1994.

BEGON, M.; TOWNSEND, C. R.; HARPER, J. L. Ecologia: De individuos a
Ecossistemas. 7°. ed. Porto Alegre: Artmed, 2007.

BOMPA, T. A periodizacdo no treinamento esportivo. Barueri: Manole, v. 1, 2001.

BRASIL. Constituicdo. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Brasilia,
DF, Senado, 1998.

BRASIL. Decreto n° 4.346, dia 26 de agosto de 2002. Regulamento Disciplinar do
Exercito (R-4), Brasilia, DF, 26 Agosto 2002.

CEOLA, H.; TUMELERO, S. Grau de hipertrofia muscular em resposta a trés
meétodos de treinamento de forgca muscular. Centro Universitario Toledo de
Aracatuba. Aracatuba, p. 16. 2008.

CHAVES, C. R. et al. Exercicio aerdbico, treinamento de forca muscular e testes de
aptidao fisica para adolescentes com fibrose cistica: revisdo da literatura. Revista
Brasileira da Saude, Recife, n. 7, p. 245-250, jul. / set 2007.

DA SILVA, L. A. Conceitos de Atividade Fisica e saude. Guarapuava: UniCentro,
2015. 11 p.

DA SILVA, L. A. Conceitos de Atividade Fisica e saude. Guarapuava: UniCentro,
2015. 34 p.



58

DA SILVA, L. A. Conceitos de Atividade Fisica e salude. Guarapuava: UniCentro,
2015. 35 p.

DE OLIVEIRA, A. F.; ROMAN, J. A. Nutricdo para tecnologia e engenharia de
alimentos. 1°. ed. Curitiba: CRV, 2013.

DE OLIVEIRA, A. F.; ROMAN, J. A. Nutricédo para tecnologia e engenharia de
alimentos. 1°. ed. Curitiba: CRV, 2013. 13 p.

DEJOURS, C. Por um novo conceito de saude. Sado Paulo: Revista brasileira de
saude ocupacional, v. 14, 1986.

DELGADO, L. D. A. Avaliacao Cardiorrespiratoria. Universidade Federal do
Mranhdo. Sao Luis, p. 124. 2004.

FONSECA, J. J. S. D. Metodologia da Pesquisa Cientifica. Ceara: Universidade
Estadual do Cearda, 2002. 58 p.

FREIRE, P. Desafios da educacao de adultos ante a nova reestruturacao
tecnoldgica. Sdo Paulo: UNESP, 2003. 40 p.

GIL, A. C. Métodos e técnicas de pesquisa social. 6°. ed. Sdo Paulo: [s.n.], 2008.

GIOCONDO, I. Ferramentas béasicas da qualidade. Sdo Paulo: Biblioteca 24 horas,
2011. 63 p.

GOULART, A. R. Atividades diversificadas na educacéao fisica escolar. 1. ed.
Séao Paulo: Phorte, 2017.

GORDON ; WARTLAW; SMITH. Nutricdo Comtemporéanea. Rio Grande do Sul:
Artmed, v. 8°, 2013. 429 p.

GRESSLER, L. A. Introduc¢éo a pesquisa. 22. ed. Sdo Paulo: Edi¢des Loyola, 2004.
43 p.

INACIO, M. J. C. Métodos de Avaliacdo da Composicédo Corporal. Faculdade de
Ciéncia da Nutricdo da Universidade do Porto. Porto, p. 55. 2004.

LOPES, J. O Fazer do Trabalho Cientifico em Ciéncias Sociais Aplicadas.
Recife: Universitaria UFPE, v. 1, 2006. 217 p.

LOUSADA, M.; VALENTIM, M. P. Modelos de tomada de deciséo e sua relacdo com
a informacao organica. Perspectivas em Ciéncia da Informacé&o, Belo Horizonte, v.
16, p. 149, jan/mar 2011.



59

MAIOR, A. S. Fisiologia dos exercicios resistidos. Sao Paulo: phorte , 2008.

MARANHAO, G. D. E. D. Histéria da PMMA. Governo do Estado do Maranh&o,
2013. Disponivel em: <https://pm.ssp.ma.gov.br/historia-da-pmma/>. Acesso em: 07
Agosto 2018.

MARANHAO, G. D. E. D. Agéncia de noticias - Portal do Governo. Policia Militar
comemora aniversario de 182 anos nesta sexta-feira (15), 2018. Disponivel em:
<http://www.ma.gov.br/agenciadenoticias/sala-de-imprensa/policia-militar-comemora-
aniversario-de-182-anos-nesta-sexta-feira-15>. Acesso em: 08 Agosto 2018.

MARANHAO, G. D. E. D. Unidades. Policia Militar do Maranh&o, 2018. Disponivel
em: <https://pm.ssp.ma.gov.br/noticias-2/>. Acesso em: 13 agosto 2018.

MARANHAO, Lei Estadual n® 4.570, 14 de junho de 1984. Dispde sobre a
Organizacao Basica da Policia Militar do Maranhao, e d4 outras providéncias.
Governo do Estado do Maranhao, Maranh&o. 14 junho 1984

MARANHAO, P. M. D. Policia Militar do Maranh&o: apontamentos sobre sua
histéria. Sao Luis: PMMA, 2006.

MARCONDES, J. S. Plano de acao: o que €? conceitos, como fazer, aplicacéo,
modelo. Gestdo de Seguranca Privada, 2017. Disponivel em:
<https://lwww.gestaodesegurancaprivada.com.br/plano-de-acao-o-que-e-conceitos/>.
Acesso em: 13 agosto 2018.

MEIRELES, M. Ferramentas administrativas para identificar, observar e analisar
problemas. 1°. ed. Sdo Paulo: Arte & Ciéncia, v. I, 2001. 20 p.

MELLO et al. Manual de Orientagdo, Departamento de Nutroldgia. 3°. ed. Rio de
Janeiro: Sociedade Brasileira de Pediatria, 2012.

MEYER, F. Avaliacdo da saude e aptidao fisica para recomendacéo de exercicio em
pediatria. Revista Brasileira de Medicina e Esporte, Rio Grande do Sul, v. 05,
Jan/Fev 1999.

MILAZZOTTO, M. V.; CORAZZINA, L. G.; LIEBANO, R. E. influéncia do nimero de
Séries e tempo de alongamento Estatico Sobre a Flexibilidade dos Musculos
isquiotibiais em Mulheres Sedentarias. Revista Brasileira de Medicina do Esporte,
Séo Paulo, v. 15, n. 6, p. 4, Nov/Dez 20009.

MOURA, J. Condicionamento Fisico - O que todo mundo deveria saber. Coach
David, ultrapassando seus limites, 2017. Disponivel em:
<https://coachdavid.com.br/condicionamento-fisico/>. Acesso em: 2016 Agosto 2018.



60

PEREIRA, M. D. M.; MOULIN, A. F. Educacéo Fisica: fundamentos para
intervencao do profissional provisionado. Brasilia - DF, 2006.

PERIARD, G. O que € 0 5W2H e como ele é utilizado? Sobre administracéo, 2009.
ISSN lo. Disponivel em: <http://www.sobreadministracao.com/o-que-e-0-5w2h-e-
como-ele-e-utilizado/>. Acesso em: 07 agosto 2018.

PHILIPPI, S. T. Redesenho da Piramide Alimentar Brasileira para uma
alimentacéo saudavel. Sdo Paulo: Universidade de Sdo Paulo, 2013. 04 p.

PRODANOQV, C.; FREITAS, E.. Metodologia do Trabalho Cientifico: Métodos e
técnicas da pesquisa e do trabalho académico. 2°. ed. Novo Hamburgo: FEEVALE,
2013. 51 p.

RAMPAZZO, L. Metodologia Cientifica. 3°. ed. Sdo Paulo: Edi¢des Loyola, 2005.
51 p.

RASCH, P. J. Cinesiologia e Anatomia Aplicada. Tradu¢cdo Marcio Moacyr de

Vasconcelos. 7 ed. Rio de Janeiro. Guanabara Koogan, 1991.

RINZLER, C. A. Nutric&o para leigos. 4°. ed. Rio de Janeiro: Alta Books, 2011.

ROBBINS, S. P. Comportamiento organizacional. 10°. ed. México: Pearson
educacion, 2004.

ROSCHEL, H.; TRICOLI, V.; UGRINOWITSCH, C. Treinamento Fisico:
Consideracdes praticas e cientificas. Revista Brasileira de Educacéao Fisica e
Esporte, Sdo Paulo, v. 25, p. 53 - 65, Dezembro 2011.

SAFONS; PEREIRA. Didatica e Metodologia de Ensino em Educacéo Fisica.
Brasilia: CREF7, 2006.

SANTO, A. D. E. Delineamentos de Metodologia Cientifica. Sdo Paulo: Edicbes
Loyola, 1992. 156 p.

SAUDE, O. M. D. Cosntituicdo da Organizacdo Mundial da Saide. Nova lorque,
1946.

SCLIAR, M. Historia do conceito de Saude. Rio de Janeiro: Physis, 2007.



61

SEGRE, M.; FERRAZ, F. C. O conceito de Saude. Sdo Paulo: FAPESP, 1997. 1 p.

SIZER, F. S.; WHITNEY, E. N. Nutric&o: conceitos e controvérsias. 8°. ed. Barueri:
Manole, 2000.

SPOLIDORO et al. Utilizacdo da Bioimpedancia pra avaliagdo da massa
corporéa. Brasilia : AMBCM, 2009.

SOCIAL, Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento. Manual Pratico
para uma alimentacao saudavel. 2°. ed. Sdo Paulo: CTP, 2014.

SOCIAL, Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento. Manual Pratico
para uma alimentacdo saudavel. 2°. ed. Sdo Paulo: CTP, 2014. 14 p.

TENROLLER, C. Futsal: Ensino e Prética. Montenegro: ULBRA, 2004.

TOZONI-REIS, M. F. D. C. Metodologia de Pesquisa. 2°. ed. Curitiba: IESDE Brasil
S.A, 2009. 27 p.

VALLE, J. A. 40 ferramentas e técnicas de gerenciamento. 6°. ed. Sdo Paulo:
BRASPORT, 2016. 73 p.

VARGAS, L.; NETO, J. F. Educacéo Fisica Inclusiva. Porto Alegre: ediPUCRS,
2014.

VILARTA, R. Alimentacdo saudavel, atividade fisica e qualidade de vida.
Campinas: IPES Editorial, 2007.

VILARTA, R. Alimentacdo saudavel, atividade fisica e qualidade de vida.
Campinas: IPES Editorial, 2007. 36 p.

VILARTA, R. Alimentac&o saudavel, atividade fisica e qualidade de vida.
Campinas: IPES Editorial, 2007. 91 p.

VILARTA, R. Alimentac&o saudavel, atividade fisica e qualidade de vida.
Campinas: IPES Editorial, 2007. 180 p.

ZANCUL, M. Orientacao nutricional e alimentar dentro da escola: Formacao de
conceitos e midancas de comportamento. Universidade Estadual Paulista. Sao
Paulo, p. 130. 2008.



APENDICES

62



63

APENDICE A — QUESTIONARIO DIRECIONADO A 70 CADETES DA ACADEMIA
DE POLICIA MILITAR “GONGALVES DIAS”, SENDO 30 ALUNOS DO QUARTO
ANO E 40 ALUNOS DO TERCEIRO ANO

ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA
POLICIA MILITAR DO MARANHAO
DIRETORIA DE ENSINO
ACADEMIA DE POLICIA MILITAR “GONCALVES DIAS”
CURSO DE FORMAGCAO DE OFICIAIS

QUESTIONARIO DESTINADO AOS CADETES

Caros policiais militares,

O presente instrumento faz parte de uma pesquisa monogréfica para a
conclusdo do Curso de Formacao de Oficiais. Esta trata de tematica ATIVIDADE
CONTINUADA DE EDUCAGAO FiSICA ASSOCIADA A ORIENTAGCAO
ALIMENTAR NO CURSO DE FORMACAO DE OFICIAIS DA POLICIA MILITAR DO
MARANHAO.

IDENTIFICACAO DOS CADETES PESQUISADOS
1 Turma do CFO em que faz parte:
( )CFOIV ( )CFoI

CONHECIMENTO SOBRE A CADEIRA DE EDUCACAO FiSICA
2 Vocé tem conhecimento da ementa das cadeiras de Educacao Fisica que participou
ou participa?

( )Sim () Néo

3 Se ndo tem conhecimento, qual o motivo preponderante?

() Nunca tive interesse em saber

( ) Sinto-me desestimulado, pois ndo observo uma progressao nos exercicios fisicos
() As ementas, geralmente ndo sdo seguidas no CFO/PMMA

() Outros, justifique
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4 Com base na sua vivéncia na APMGD, notou a existéncia de uma atividade
progressiva nas praticas de Educacéo Fisica?
() Sim ( ) Néao

5 Ao ingressar na APMGD quais eram suas expectativas com relacdo as instrugoes
de educacéo fisica e seu condicionamento fisico?

( ) Que as instrucdes de Educacdo Fisica iriam me proporcionar um melhor
condicionamento fisico, sendo este visivel através de avaliacdes periddicas

() Que as instru¢des de Educacédo Fisica ndo eram necessarias no CFO

() Que apenas iria manter meu condicionamento inicial

() Outros, justifique

6 Suas expectativas foram atendidas?
()sim ( ) Nao

7 Quantos instrutores de Educacgéo Fisica teve em seu percurso na APMGD?

()1 ()2 ()3 ()4
( )Maisde 4

CONHECIMENTOS SOBRE A AREA NUTRICIONAL
8 Com base em seus conhecimentos adquiridos no percorrer do CFO, responda: Seria
interessante um acompanhamento nutricional na APMGD?

()sim () Nao

9 A APMGD proporciona que o Aluno-Oficial tenha uma alimentacdo balanceada?
() sim ( ) Néao

10 Baseado na sua experiéncia como cadete, a APMGD proporcionara que saia
Aspirante-a-oficial com um bom condicionamento fisico ?
() Sim ( ) Nao
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APENDICE B — FOTOGRAFIAS DAS ESTRUTURAS DISPONIBILIZADAS
PELA ACADEMIA DE POLICIA MILITAR “GONCALVES DIAS” PARA O
CUMPRIMENTO DA EMENTA DE EDUCACAO FiSICA DO CFO/PMMA

Figura 6 - IArea disponibilizada para o vélei de areia

Fonte: acervo do pesquisador (2018)

Figura 7 — Estruturas para pratica de exercicios musculares

EESrELEL R LA e g

Fonte: acervo do pesquisador (2018)
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Fonte: acervo do pesquisador (2018)

Figura 9 - Campo de Futebol

Fonte: acervo do pesquisador (2018)



igura 10 - Pista ao redor do campo destinado para o teste de cooper
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Fonte: acervo do pesquisador (2018)
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ANEXO 1 - Ementério das Disciplinas de Educacéo Fisica do Curso de
Formacéao de Oficiais da Policia Militar do Maranhdo — Bacharelado em

Seguranca Publica

Educacédo Fisicall
Carga Horaria: 45h

Sensibilizacdo sobre os beneficios da atividade fisica. Fatores que
interferem na pratica da educacdao fisica. Avaliar gradativamente o condicionamento
fisico do aluno oficial por meio do EAF estabelecendo-se assim padrées desejaveis
de aptidéo fisica. Filosofia do Treinamento Fisico Militar (TFM) e suas generalidades.
Objetivos do TFM. Cuidados individuais do militar durante a pratica do TFM. Nocbes
gerais sobre nutricdo. Estudo e desenvolvimento das qualidades fisicas. Fundamentos
do treinamento esportivo no TFM. Iniciacdo a sessfes de alongamento e sessfes de
TFM. Nocbes de exercicios de alongamento aplicados a exercicios de yoga.
Treinamento cardiopulmonar ciclico e Treinamento neuromuscular ativo. Iniciacao.

Educacéo Fisica ll
Carga Horaria: 45h

Avaliar gradativamente o condicionamento fisico do aluno oficial por meio
do EAF estabelecendo-se assim padrdes desejaveis de aptiddo fisica. Conceitos e
consideracdes sobre fisiologia do exercicio, equilibrio e balango energéticos. A
fisiologia corporal nas grandes fabricas de energia. Custo energético e calculos
fisiologicos (fcmax). Protocolos. Da caminhada a corrida ciclica. Efeitos fisiol6gicos do
treinamento nas atividades fisicas. Desenvolvimento das Qualidades Fisicas Béasicas
(resisténcias aeroObica, anaerdbica, muscular localizada, flexibilidade, poténcia,
agilidade e explosédo). Nocbes e praticas das atividades em circuito e treinamento
intervalado. Fundamento dos exercicios de alongamento. Continuacdo das sessdes
de alongamento e sessdes de TFM. Nocdes e principais fundamentos do voleibol
indoor e de areia. No¢des de handebol. Atividades de recreacéo.

Educacéao Fisica lll
Carga Horaria: 45h

Avaliar gradativamente o condicionamento fisico do aluno oficial por meio
do EAF, estabelecendo-se assim padrdes desejaveis de aptidao fisica. Fundamentos
cinesiolégicos e Identificacdo dos principais musculos do corpo humano. Abordagem
sobre composicdo corporal com calculos aproximados. Nocbes sobre avaliacbes
antropométricas e utilizacdo de protocolos. Iniciacdo a natacdo. Conhecimento e
bases esportivas da natacdo. Adaptacdo ao Meio Liquido. Flutuacdo e controle
respiratorio. Respiracdo frontal, lateral e bilateral. Iniciacdo ao Nado Crawl e Costas.
Propulséo de Pernas e bragos com respiracao e sem respiracdo. Coordenacéo geral
com e sem respiracdo. Manutencao das Qualidades Fisicas Basicas (resisténcias
aerbbica, anaerdbica, muscular localizada, flexibilidade, poténcia, agilidade e
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explosao). Praticas das atividades em circuito. No¢des de futebol de campo. Nogéo e
pratica da hidroginastica. Atividades recreativas.

Educacéo Fisica IV
Carga Horaria: 45h

Avaliar gradativamente o condicionamento fisico do aluno oficial por meio
do EAF, estabelecendo-se assim padrdes desejaveis de aptidao fisica. Organizacdo
Esportiva e Planejamento de Eventos esportivos (aplicacdo pratica). Programas e
métodos de treinamento fisico. Overtraining. Desenvolvimento das Qualidades
Fisicas Béasicas (resisténcias aerdbica, anaerdbica, muscular localizada, flexibilidade,
poténcia, agilidade e explosédo). Nocbes de atletismo (salto em distancia, salto em
altura, langamento do dardo, langamento do disco, 800 m rasos, 1.500 m rasos, 3.000
m rasos). Praticas de atividades em circuito. No¢des de futsal.

Educacédo FisicaV
Carga Horaria: 45h

Avaliar gradativamente o condicionamento fisico do aluno oficial por meio
do EAF, estabelecendo-se assim padrdes desejaveis de aptidao fisica. Organizacao
Esportiva e Planejamento de Eventos esportivos (elaboracéo e aplicacdo). Programas
e métodos de treinamento fisico.Continuidade no Desenvolvimento das Qualidades
Fisicas Béasicas (resisténcias aerdbica, anaerdbica, muscular localizada, flexibilidade,
poténcia, agilidade e exploséo). Continuidade nas praticas de atletismo (salto em
distancia, salto em altura, langamento do dardo, do disco, 800m rasos, 1.500m rasos,
3.000m rasos). Praticas de atividades em circuito. Pratica de corridas longas e curtas
favorecendo e fortalecendo a resisténcia aerébica, bem como a explosdo muscular no
ganho de velocidade. Nocdes e principais fundamentos do futsal e basquete.
Continuidade de praticas na modalidade de judé e hidroginastica.

Educacdao Fisica VI
Carga Horaria: 45h

Avaliar gradativamente o condicionamento fisico do aluno oficial por meio
do EAF, estabelecendo-se assim padroes desejaveis de aptidao fisica. Realizacao
continuada de avaliagBes antropométricas utilizando-se protocolo atualizado. Pratica
continua da natacdo e exercicios de flutuabilidade. Manutencdo das Qualidades
Fisicas Basicas (resisténcias, aerbbicas, anaerdbica, muscular localizada,
flexibilidade, potencia, agilidade e explosdo). Praticas de atividades em circuito.
Praticas de hidroginastica e atividades recreativas. Continuidade nos treinamento
cardiopulmonar ciclico, treinamento, neuromuscular ativo localizado. Treinamento
ciclico intervalado e atividade de recreacao. Intensificacao da pratica de grande jogos
nas modalidades de natacdo, futsal, futebol de campo, vdlei indor, volei de areia,
hadebol e balquete. Continuidade de préaticas na modalidade de judd e hidroginética.
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Educacdo Fisica VI
Carga Horaria: 45h

Avaliar gradativamente o condicionamento fisico do aluno oficial por meio
do EAF, estabelecendo-se assim padrdes desejaveis de aptidao fisica. Intensificacdo
de programas e métodos de treinamento fisico. Continuidade no desenvolvimento das
gualidades fisicas basicas (resisténcias aerdbica, anaerbbica, muscular localizada,
flexibilidade, poténcia, agilidade e exploséo). Continuidade nas praticas de atividades
em circuito. Pratica de3 corrida longas e curtas favorecendo e fortalecendo a
resisténcia aerdbica, bem como a explosdo muscular no ganho de velocidade.
Intensificacdo na pratica de grandes jogos nas modalidades de natacéo, futsal, futebol
de campo, vélei indo, volei de areia, handebol e basquete. Continuidade de praticas
na modalidade de judd e hidroginastica. Atividade de recreacao.



